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 النشرسياسة 
اٌّىزٛثخ ثبٌٍغز١ٓ اٌزطج١م١خ اٌجؾٛس الأص١ٍخ  الزصبد٠بد الأعّبي ٌٍجؾٛس اٌزطج١م١خرٕشر ِغٍخ 

اٌعرث١ةةةخ ٚالإٔغ١ٍس٠ةةةخ ٚاٌدراضةةةبد ٚاٌٍّمصةةةبد اٌع١ٍّةةةخ اٌّزمصصةةةخ فةةةٟ فةةةرٚ  اٌعٍةةةَٛ الإدار٠ةةةخ 

ِةةخ ٚٔ ةةُ الالزصةةبد ٚالإدارح اٌعباٌّؾبضةةجخ ٚاٌّب١ٌةةخ ٚاٌّصةةرف١خ ِٚضةةً إدارح الأعّةةبي ٚٚاٌّؾبضةةج١خ 

 اٌّعٍِٛبد الإدار٠خ ٚاٌزطج١مبد الإؽصبئ١خ.

لا٠ىْٛ اٌجؾش اٌّمدَ ٌٍٕشةر  ْ  أ٠مَٛ ثىزبثخ رعٙد ٠ؤود ِٓ خلاٌٗ  ْ  أرشزرط اٌّغٍخ ِٓ اٌجبؽش 

ٚ أؽةةد اٌّةةؤرّراد أدَ اٌةٝ ٚ لةُةأٚ اٌىزر١ٔٚةةخ أخةةرٜ ثصةةٛرح ٚرل١ةخ أُ ٍةخ ٚ لةدَ ٌٍٕشةةر فةةٟ ِغأشةةر لةد ُٔ 

 .ٗٚخبرعأ اٌعراق اخرٜ ضٛاء وبٔذ داخًٞ عٙخ أٚ اٌٝ أإٌدٚاد اٌع١ٍّخ 

رزعٙد اٌّغٍخ ِٓ خلاي ض١بضبد إٌشر اٌمبصخ ثٙب فٟ رؾم١ك إٌسا٘خ ٚاٌغٛدح ٚاٌشفبف١خ فةٟ ٚ

 .عٍّٙب ِٓ خلاي اٌزساِٙب ثعرض اٌجؾٛس فٛر ٚصٌٛٙب عٍٝ ١٘ئخ اٌزؾر٠ر
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اٌٛصةٛي  ِٛلةع اٌّغٍةخ الاٌىزرٚٔةوٟ ٠ّٚىةٓرضّٓ اٌّغٍخ ٌٍجبؽض١ٓ ٔشر ٔزبعُٙ اٌعٍّةٟ عٍةٝ 

 عً اٌزٕس٠ً ٚإٌطخ ٚاٌزٛز٠ع.أا١ٌٙب ثشىً ِجبشرعجر راثظ اٌجؾش الاٌىزرٟٚٔ ِٓ 

 جراءات النشرإ

 ٌٍ ٕشر ِٓ خلاي ِٛلعٙب الاٌىزرٟٚٔ.رطزمجً اٌّغٍخ ع١ّع اٌجؾٛس اٌّمدِخ 

 ثعد اضزلاَ اٌجؾش ٠دلك اضزلاي اٌجؾش ؽطت اٌجرٔبِظ اٌّعزّد ِٓ لجً اٌغبِعخ. 

 ٠راعٟ ِدٜ اضزغبثزٗ ٌٍشةرٚط اٌشةى١ٍخ ٌٍٕشةر اٌّعزّةدح  ب  أ١ٌٚ ب  زم١١ُ اٌجؾش رم١١ّرمَٛ ١٘ئخ اٌزؾر٠ر ث

 ِٓ لجً اٌّغٍخ.

  ضةةزب  أرمةةً ِةةررجزُٙ عةةٓ  فةةٟ ِغةةبي الاخزصةةب  لاِؾىّةة١ٓ اصٕةة١ٓ ٌةةٝ إثعةةد إعبزرةةٗ ٠رضةةً اٌجؾةةش

 ٌٝ ِؾىُ صبٌش ٌغرض اٌزرع١ؼ.إرضبرة ٔز١غخ اٌزم٠ُٛ ٠رضً اٌجؾش  خٚفٟ ؽبٌ ،ِطبعد

  ِٓ لجً ١٘ئخ اٌزؾر٠ر ٌٍزأود ِٓ إعراء اٌزعد٠لاد اٌلازِخ ٌّٕؼ اٌجبؽش لجٛي ٔشر.اٌفؾص 

  ٟاٌجبؽةش عٍةٝ ٔطةمخ ِةٓ اٌّغٍةخ ، ٠ٚؾصةً ضةجم١خ وةً ثؾةشأعةداد اٌّغٍةخ ؽطةت أ٠ٕشر اٌجؾش فة

 إٌّشٛر ثٙب ثؾضخ.

 قواعد النشر في المجمة
 : شروط النشرولاا أ

اٌجؾةةةٛس اٌع١ٍّةةةخ اٌرصةةة١ٕخ ٌٍجةةةبؽض١ٓ فةةةٟ عّةةةبي ٌٍجؾةةةٛس اٌزطج١م١ةةةخ رٕشةةةر ِغٍةةةخ الزصةةةبد٠بد الأ .1

، اٌّعٍِٛبر١ةةخم ِةةٓ الإؽصةةبءدارح، الإ، الالزصةةبد، اٌّؾبضةةجخ، عّةةبيدارح الأإرمصصةةبد اٌى١ٍةةخ  

 .ثخ ثبٌٍغخ اٌعرث١خ أٚ الإٔى١ٍس٠خداخً اٌغبِعخ ٚخبرعٙب ِىزٛ

2.   ْ ْ  آلا ٠ىْٛ لد ٔشر أٚ لدَ ٌٍٕشر فٟ ِىبْ  ٠شزرط فٟ اٌجؾش أ ٙةد ثةكٌه ٠زع خةر، ٚعٍةٝ اٌجبؽةش أ

 عٕد رمد٠ُ اٌجؾش ٌٍٕشر. خط١ب  

% ٌٍّصةدر 5لا رزغةبٚز  ْ  أ% 22ٚٔطجخ الاضزلاي اٌّطّٛػ ثٙب عٍٝ ِطةزٜٛ اٌجؾةش ثشةىً عةبَ  .3

 اٌٛاؽد.

 رمضع اٌجؾٛس ٌٍزم٠ُٛ اٌطرٞ ؽطت الأصٛي اٌع١ٍّخ اٌّزجعخ. .4

ضةجٛ ، ِةٓ ِةدح الصةب٘ب أ ٗعةراء اٌزعةد٠لاد اٌّمةررح ِةٓ اٌطةبدح اٌمجةراء عٍةٝ ثؾضةإعٍٝ اٌجبؽش  .5

 ٚثملافخ رعزكر اٌّغٍخ عٓ إٌشر.

 لا رعبد اٌجؾٛس إٌٝ أصؾبثٙب ٔشرد أَ ٌُ رٕشر. .6

ٚرؾةزفع ١٘ئةخ اٌزؾر٠ةر ثؾمٙةب فةٟ  ،٠زُ ٔشر اٌجؾٛس ؽطت أضجم١خ ٚرٚد٘ب إٌٝ ضىرربر٠خ اٌزؾر٠ةر .7

 عدَ إٌشر دْٚ إثداء الأضجبة ٚلرار٘ب ٔٙبئٟ.

 : تعميمات النشراا ثاني
ْ  ٠ىْٛ اٌجؾش ضّٓ ِغبلاد  (1 اٌّغٍخ، ٠ٍٚزسَ اٌجبؽش ثّٕٙغ١خ اٌجؾش اٌعٍّٟ ٚخطٛارٗ أ

 اٌّزعبرف ع١ٍٙب عب١ٌّب  ِٚىزٛة ثبٌٍغخ اٌعرث١خ أٚ الأى١ٍس٠خ.

َ إٌٝ أٞ ٚض١ٍخ ٔشر أخرٜ، ٚعٕد رمد٠ُ اٌّؤٌف ٌٍجؾش  (2 ْ  لا ٠ىْٛ اٌجؾش لد ٔشُر ضبثمب  أٚ لدُِّ أ

 ٠عزجر رعٙد ِطزمً ثكٌه.

ؽصرا  عٍٝ اٌّٛلع الاٌىزرٟٚٔ ٌٍّغٍخ  ررضً اٌجؾٛس اٌٝ اٌّغٍخ اٌىزر١ٔٚب   (3
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ْ  لا ٠س٠د عٍٝ   (4  م وٍّخ.٠222مدَ ِع اٌجؾش ٍِمص ثبٌٍغز١ٓ اٌعرث١خ ٚالأى١ٍس٠خ عٍٝ أ

ْ  ٠زضّٓ اٌجؾش وٍّبد ِفزبؽ١خ ردرط ثعد اٌّطزمٍص (5 ْ  لا رمً عٓ   ٠ٕجغٟ أ م 3ِجبشرح ٚأ

 وٍّبد.

ْ  لا رزغبٚز عدد صفؾبرٗ عٓ ٠142222زُ اضز١فبء ِجٍغ   (6 م د٠ٕبر عٕد رم٠ُٛ اٌجؾش، ٚعٍٝ أ

م د٠ٕبر عٓ وً صفؾخ رس٠د عٓ 12222م ٚرطزٛفٝ أعُٛر إضبف١خ  A4م صفؾخ ِٓ ٔٛ   22 

ْ  لا رس٠د عٓ  22اٌو   م صفؾخ فٟ وً الأؽٛاي.25م صفؾخ، ٚعٍٝ أ

،  أٚ اٌزؾ٠ًٛ 6682682892اٌّغٍخ: اٌزؾ٠ًٛ عٓ طر٠ك اٌٙبرف  ثرٔبِظ خدِبد وٟم ؽطبة  (7

 .5213722443473645ِٓ اٌّىزت  ِٕفك وٟ وبردم 

رزضّٓ اٌصفؾخ الأٌٚٝ اٌعٕٛاْ ثبٌٍغخ الأى١ٍس٠خ، ِٚعٍِٛبد عٓ اٌّؤٌف أضفً عٕٛاْ اٌجؾش  (8

١ٍّخ أٚ اٌغبِعخ ٚاٌدٌٚخ اٌزٟ ٠ٕزّٟ ثبٌٍغخ الأى١ٍس٠خ، اٌعٕٛاْ ٚالأزّبء اٌٛظ١فٟ  اٌّؤضطخ اٌع

إ١ٌٙب اٌّؤٌفم ٚاٌجر٠د الاٌىزرٟٚٔ،  ٚ٘كا ٠ٕطجك عٍٝ ع١ّع اٌّؤٌف١ٓ اٌّشبرو١ٓ فٟ اٌجؾشم، 

ٚاٌّطزمٍص ثبٌٍغخ الأى١ٍس٠خ، ربر٠خ رمد٠ُ اٌجؾش، ٚرزضّٓ اٌصفؾخ اٌضب١ٔخ وً ِب  ور اعلاٖ 

 https://www.raed.net/file?id=938472ثبٌٍغخ اٌعرث١خ، لبٌت اٌّغٍخ 

٠شبر إٌٝ اٌّصبدر ٚاٌّراعع فٟ ِزٓ اٌجؾش ثو اضُ اٌّؤٌف، ضٕخ إٌشر: رلُ اٌصفؾخم، ِضً  (9

 م.alhamdany,2020:12م، ٚإ ا وبْ اٌّصدر ثبٌٍغخ الأى١ٍس٠خ  12: 2222الحمداني، 

 اٌجؾش ٚرررت ررر١جب  ٘غبئ١ب .رىزت اٌّصبدر ثمبئّخ ٚاؽدح ٔٙب٠خ  (12

ررلُ اٌغداٚي عٍٝ اٌزٛاٌٟ ؽطت ٚرٚد٘ب فٟ اٌجؾش، ٚررلُ الأشىبي عٍٝ اٌزٛاٌٟ ؽطت  (11

 ٚرٚد٘ب فٟ اٌجؾش.

 ٠ٍزسَ اٌّؤٌف ثدفع وبفخ إٌفمبد اٌّب١ٌخ اٌّزررجخ عٍٝ إعراءاد اٌزم٠ُٛ ٚإٌشر. (12

 : المواصفات الفنية لطباعة البحثاثالثا 
 رٟ:اٌصفؾخ وب٢رىْٛ ل١بضبد ٘ٛاِش 

 م ضُ.4م ضُ ٚا١ٌطبر  4م ضُ، ا١ّ١ٌٓ  5,5م ضُ ٚاٌطف١ٍخ  3,7اٌع٠ٍٛخ   .1

 اضزمداَ أداح  اٌضجظم عٕد اٌطجبعخ. .2

 اٌرضِٛبد ٚالأشىبي رطجع ثبٌىبًِ. .3

 رٟ:أٔٛا  ٚأشىبي اٌمطٛط رىْٛ وب٢ .4

عبدٞ ٌّزٓ اٌجؾش، ٚثزجبعد  م12م ٚثؾغُ  Times New Roman  اٌمظ اٌعرثٟ ِٓ ٔٛ  -

 م.B -غبِك -14  ، ٚاٌعٕب٠ٚٓ ثؾغ1,15ُ

عبدٞ ٌّزٓ اٌجؾش، ٚثزجبعد  م12م ٚثؾغُ  Times New Roman  عٕجٟ ِٓ ٔٛ اٌمظ الأ -

 م.B -غبِك -14  ، ٚاٌعٕب٠ٚٓ ثؾغ1,15ُ

 ٠زُ طجبعخ اٌٍّمص اٌعرثٟ ٚالأعٕجٟ فٟ صفؾخ ٚاؽدح، ِع ِراعبح ررل١ُ صفؾبد اٌجؾش. .5

 ِٚصدرٖ ثبلأضفً.٠طجع عٕٛاْ اٌغدٚي فٟ أعٍٝ اٌغدٚي  .6

 .ضفًٕٛاْ ِٚصدر اٌشىً ثبلأ٠طجع ع .7
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 االإحخوٍاث

 الصفحت الباحث غىوان البحث

ص الأداء الخىظيمي دزاطت  ادة الاطتراجيجيت في حػصٍ دوز السٍ

 الػامت مسحيت في شسهت اوز 
 06-25 م.م. غماز صييدح حواد

جحليل وأثس طػس الفائدة غلى الخضخم في الػساق للمدة 

(5224-5255) 

 مصطفى س یشا وزاش ەم.م. ه

 غبدالله محمود یم.م.ئاشت

 محمد حصا غبدالله ەاهیم. گ

43-26 

دوز الظلون الاطدباقي في الصلابت الخىظيميت دزاطت 

ت في دائسة صحت  اطخطلاغيت لازاء غيىت مً االإلاواث الؤدازٍ

 هيىوى 

م.م. احمد خالد 

 غبدالسحمً الظبػاوي 
60-44 

حخيا  االإالي دزاطت أثس فػاليت لجىت الخدكيم غلى اهدشاف الا 

 االإصازف الخاصت في الػساقميداهيت في 

 م.م. غبدالسشاق غوفي حبر

 م.م. غماز لؤي غبدالسشاق
74-61 

م الاخضس دزاطت جحليلت  اثس ابػاد الثلافت البيئيت في  الدظوٍ

 لآزاء غيىت مً الػاملين في مجصزة دواحً غلسة

 أ.م.د. محمد زشيد ًاطين غبدالله

 75-99 أ.م.د. فازض ًووع شمع الدًً

بي لخحليم  الػلاكت بين الخحو  السكمي والخحاطب الضسٍ

 الهيئت الػامت للضسائبالخىميت االإظخدامت دزاطت ميداهيت في 

 م.طهاد حياد مطسود

 أ.م.د. احمد طامي حظب الله

 م.د. دهيا حليل حػفس

124-100 

ص ولاء الصبون دزاطت جطبيليت  ً في حػصٍ م غبر االإؤثسٍ دوز الدظوٍ

 في غدد مً مخاحس الألبظت في إكليم هوزدطخان الػساق
 125-135 م.د. حسبيت غبدو غمس

أثس االإػازضت الخىظيميت في شغف الػمل لدى الػاملين دزاطت 

جحليلت لآزاء غيىت مً الػاملين في ملس وشازة الخػليم الػالي 

 الػساكيت

م.م. حافظ غبدالجباز 

د  غبدالياظم حوٍ
153-136 

ً باطخخدام هماذج الظلاطل  الخيبؤ بوازداث الػساق مً البنزً

 الدوليتالصمىيت الضبابيت مً مىظوز الشسواث 
 154-163 د. حلا طلمان فسحان

الخطوز الؤطتراجيجي االإظخدام واثسه غلى حودة االإخسحاث 

الخػليميت في الجامػاث الػساكيت دزاطت جطبيليت في الجامػت 

 الػساكيت

 م.د. غلي مىصوز وػيم

 م.د. مؤمً ماشن طالم
185-164 

ص الشفافيت في االإػاملاث  جلىيت البلون حشين هأداة لخػصٍ

 االإصسفيت دزاطت جحليليت لػيىت مً االإصازف الػساكيت
 186-202 م.م. مسوة غاد  هما  حميد

ادي همدخل لخحليم حودة الخدماث اللوحظديت  الخيا  السٍ

االإظخدامت في اللطاع االإصسفي دزاطت جحليليت لآزاء غيىت مً 

 موظفي االإصسف الأهلي الػساقي

 م.د. فخسي غبادي غلي

 زم.د. غباض حظين غبا

 حىين خلدون غطا

221-203 

الخحو  السكمي هػامل ممىً لظلاطل الخجهيز االإظخدامت 

دزاطت جحليليت لآزاء غيىت مً الػاملين في شسهت خير الجود 

 م.م. إخلاص حاطم زطً

 م. هوا  موس ی االإيالي
237-222 
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 الصفحت الباحث غىوان البحث

لخىىلوحيا الصزاغت الحدًثت وإهخاج االإىظفاث واالإػلماث 

 واالإطهساث

 ٌظسى زبيؼ فواشم.م. 

دوز الجيىاث الخىظيميت الاًجابيت في الحد مً ظاهس الخىمس 

الوظيفي دزاطت اطخطلاغيت في مصسف السافدًً )الؤدازة 

 الػامت(

دي  د. احمد زاطم غباض الػوٍ

ىت فلاح الهليجي  د. شٍ

 د. ثابذ غلي صالح

253-238 

م اللائم غلى الليم الثلافيت االإحليت في  دزاطت جأثير الدظوٍ

ت الجماغت  ت مؼ الدوز الوطيط لهوٍ الازجباط بالػلامت الخجازٍ

 حامػت بغداد( –)طلبت وليت الؤغلام 

 254-276 م.م. هدى فاضل واطؼ

ص الؤدزان الؤدازي لدى  دوز جطبيلاث الرواء الاصطىاعي في حػصٍ

اللياداث الوططى دزاطت اطخطلاغيت لآزاء غيىت مً اللياداث 

ت في حامػت الفلوح  تالأدازٍ

م.م. غليل ابساهيم غلي 

 الحمداوي
298-277 

جأثير الرواء الاصطىاعي غلى أداء الػاملين في الشسواث الىاشئت 

 الػساكيت

 فلاح حمد حواد

 احمد غبدالسحمً مهدي

اض حظً فىوخ  زٍ

312-299 

Adopting the Simultaneous Equations System to 

Determine the Interaction of Financial Health 

Components and how they Ipmact Value-Based 

Performance Index An Analytical Study of a Sample of 

Banks Listed in the Iraq Stock Exchange for the Period 

(2014-2023) 

 .م.د. محمد حاطم محمدا

 م.م. شهساء غبدالىبي حظين
332-313 

دوز الليادة اليلظت في جحليم الدًمومت الخىظيميت: الػدطت 

الاطتراجيجيت همخغير وطيط دزاطت جحليليت لآزاء غيىت مً 

الػاملين في غدد مً الشسواث واالإياجب الظياحيت في مدًىت 

 الظليماهيت

 ا.م.د. وزٍا هجم زشيد

م محمودا.م.د.   غثمان هسٍ

دون  ا.م.د. ده زون فسٍ

 غبدالله

355-333 

جأثير جطبيلاث الرواء الاصطىاعي غلى دكت الخيبؤ بالطلب في 

أهظمت الؤهخاج في الوكذ االإحدد دزاطت جطبيليت في مصىؼ 

ت واالإظخلصماث الطبيت   بغداد -اوزون للأدوٍ

 371-356 الآء غبدالأمير أحمد
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