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 سياسة النشر
اٌّىزٛثخ ثبٌٍغز١ٓ اٌزطج١م١خ اٌجؾٛس الأص١ٍخ  الزصبد٠بد الأعّبي ٌٍجؾٛس اٌزطج١م١خرٕشر ِغٍخ 

اٌعرث١ةةةخ ٚالإٔغ١ٍس٠ةةةخ ٚاٌدراضةةةبد ٚاٌٍّمصةةةبد اٌع١ٍّةةةخ اٌّزمصصةةةخ فةةةٟ فةةةرٚ  اٌعٍةةةَٛ الإدار٠ةةةخ 

الالزصةةبد ٚالإدارح اٌعبِةةخ ٚٔ ةةُ اٌّؾبضةةجخ ٚاٌّب١ٌةةخ ٚاٌّصةةرف١خ ِٚضةةً إدارح الأعّةةبي ٚٚاٌّؾبضةةج١خ 

 اٌّعٍِٛبد الإدار٠خ ٚاٌزطج١مبد الإؽصبئ١خ.

لا٠ىْٛ اٌجؾش اٌّمدَ ٌٍٕشةر  ْ  أ٠مَٛ ثىزبثخ رعٙد ٠ؤود ِٓ خلاٌٗ  ْ  أرشزرط اٌّغٍخ ِٓ اٌجبؽش 

ٚ أؽةةد اٌّةةؤرّراد أدَ اٌةٝ ٚ لةُةأٚ اٌىزر١ٔٚةةخ أخةةرٜ ثصةةٛرح ٚرل١ةخ أُ ٍةخ ٚ لةدَ ٌٍٕشةةر فةةٟ ِغأشةةر لةد ُٔ 

 .ٗٚخبرعأ اٌعراق ٞ عٙخ اخرٜ ضٛاء وبٔذ داخًأٚ اٌٝ أإٌدٚاد اٌع١ٍّخ 

خ ثٙب فٟ رؾم١ك إٌسا٘خ ٚاٌغٛدح ٚاٌشفبف١خ فةٟ رزعٙد اٌّغٍخ ِٓ خلاي ض١بضبد إٌشر اٌمبصٚ

 .عٍّٙب ِٓ خلاي اٌزساِٙب ثعرض اٌجؾٛس فٛر ٚصٌٛٙب عٍٝ ١٘ئخ اٌزؾر٠ر
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ِٛلةع اٌّغٍةخ الاٌىزرٚٔةوٟ ٠ّٚىةٓ اٌٛصةٛي رضّٓ اٌّغٍخ ٌٍجبؽض١ٓ ٔشر ٔزبعُٙ اٌعٍّةٟ عٍةٝ 

 ٛز٠ع.عً اٌزٕس٠ً ٚإٌطخ ٚاٌزأا١ٌٙب ثشىً ِجبشرعجر راثظ اٌجؾش الاٌىزرٟٚٔ ِٓ 

 جراءات النشرإ

 ٌٍ ٕشر ِٓ خلاي ِٛلعٙب الاٌىزرٟٚٔ.رطزمجً اٌّغٍخ ع١ّع اٌجؾٛس اٌّمدِخ 

 ثعد اضزلاَ اٌجؾش ٠دلك اضزلاي اٌجؾش ؽطت اٌجرٔبِظ اٌّعزّد ِٓ لجً اٌغبِعخ. 

 ٠راعٟ ِدٜ اضزغبثزٗ ٌٍشةرٚط اٌشةى١ٍخ ٌٍٕشةر اٌّعزّةدح  ب  أ١ٌٚ ب  زم١١ُ اٌجؾش رم١١ّرمَٛ ١٘ئخ اٌزؾر٠ر ث

 ِٓ لجً اٌّغٍخ.

  ضةةزب  أرمةةً ِةةررجزُٙ عةةٓ  فةةٟ ِغةةبي الاخزصةةب  لاِؾىّةة١ٓ اصٕةة١ٓ ٌةةٝ إثعةةد إعبزرةةٗ ٠رضةةً اٌجؾةةش

 ٌٝ ِؾىُ صبٌش ٌغرض اٌزرع١ؼ.إرضبرة ٔز١غخ اٌزم٠ُٛ ٠رضً اٌجؾش  خٚفٟ ؽبٌ ،ِطبعد

  ِٓ إعراء اٌزعد٠لاد اٌلازِخ ٌّٕؼ اٌجبؽش لجٛي ٔشر.اٌفؾص ِٓ لجً ١٘ئخ اٌزؾر٠ر ٌٍزأود 

  ٟاٌجبؽةش عٍةٝ ٔطةمخ ِةٓ اٌّغٍةخ ، ٠ٚؾصةً ضةجم١خ وةً ثؾةشأعةداد اٌّغٍةخ ؽطةت أ٠ٕشر اٌجؾش فة

 إٌّشٛر ثٙب ثؾضخ.

 قواعد النشر في المجمة
 : شروط النشرولاا أ
ٌٍجةةةبؽض١ٓ فةةةٟ عّةةةبي ٌٍجؾةةةٛس اٌزطج١م١ةةةخ اٌجؾةةةٛس اٌع١ٍّةةةخ اٌرصةةة١ٕخ رٕشةةةر ِغٍةةةخ الزصةةةبد٠بد الأ .1

، اٌّعٍِٛبر١ةةخم ِةةٓ الإؽصةةبءدارح، الإ، الالزصةةبد، اٌّؾبضةةجخ، عّةةبيدارح الأإرمصصةةبد اٌى١ٍةةخ  

 .ثخ ثبٌٍغخ اٌعرث١خ أٚ الإٔى١ٍس٠خداخً اٌغبِعخ ٚخبرعٙب ِىزٛ

2.   ْ ْ  آلا ٠ىْٛ لد ٔشر أٚ لدَ ٌٍٕشر فٟ ِىبْ  ٠شزرط فٟ اٌجؾش أ ٠زعٙةد ثةكٌه  خةر، ٚعٍةٝ اٌجبؽةش أ

 اٌجؾش ٌٍٕشر. عٕد رمد٠ُ خط١ب  

% ٌٍّصةدر 5لا رزغةبٚز  ْ  أ% 22ٚٔطجخ الاضزلاي اٌّطّٛػ ثٙب عٍٝ ِطةزٜٛ اٌجؾةش ثشةىً عةبَ  .3

 اٌٛاؽد.

 رمضع اٌجؾٛس ٌٍزم٠ُٛ اٌطرٞ ؽطت الأصٛي اٌع١ٍّخ اٌّزجعخ. .4

ِةٓ ِةدح الصةب٘ب أضةجٛ ،  ٗعةراء اٌزعةد٠لاد اٌّمةررح ِةٓ اٌطةبدح اٌمجةراء عٍةٝ ثؾضةإعٍٝ اٌجبؽش  .5

 غٍخ عٓ إٌشر.ٚثملافخ رعزكر اٌّ

 لا رعبد اٌجؾٛس إٌٝ أصؾبثٙب ٔشرد أَ ٌُ رٕشر. .6

ٚرؾةزفع ١٘ئةخ اٌزؾر٠ةر ثؾمٙةب فةٟ  ،٠زُ ٔشر اٌجؾٛس ؽطت أضجم١خ ٚرٚد٘ب إٌٝ ضىرربر٠خ اٌزؾر٠ةر .7

 عدَ إٌشر دْٚ إثداء الأضجبة ٚلرار٘ب ٔٙبئٟ.

 : تعميمات النشراا ثاني
ْ  ٠ىْٛ اٌجؾش ضّٓ ِغبلاد اٌّغٍخ، ٠ٍٚزسَ اٌجبؽش  (1 ثّٕٙغ١خ اٌجؾش اٌعٍّٟ ٚخطٛارٗ أ

 اٌّزعبرف ع١ٍٙب عب١ٌّب  ِٚىزٛة ثبٌٍغخ اٌعرث١خ أٚ الأى١ٍس٠خ.

َ إٌٝ أٞ ٚض١ٍخ ٔشر أخرٜ، ٚعٕد رمد٠ُ اٌّؤٌف ٌٍجؾش  (2 ْ  لا ٠ىْٛ اٌجؾش لد ٔشُر ضبثمب  أٚ لدُِّ أ

 ٠عزجر رعٙد ِطزمً ثكٌه.

ٌىزرٟٚٔ ٌٍّغٍخ ررضً اٌجؾٛس اٌٝ اٌّغٍخ اٌىزر١ٔٚب  ؽصرا  عٍٝ اٌّٛلع الا (3
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ْ  لا ٠س٠د عٍٝ   (4  م وٍّخ.٠222مدَ ِع اٌجؾش ٍِمص ثبٌٍغز١ٓ اٌعرث١خ ٚالأى١ٍس٠خ عٍٝ أ

ْ  لا رمً عٓ (5 ْ  ٠زضّٓ اٌجؾش وٍّبد ِفزبؽ١خ ردرط ثعد اٌّطزمٍص ِجبشرح ٚأ م 3  ٠ٕجغٟ أ

 وٍّبد.

ْ  لا رزغبٚز عدد صفؾبرٗ عٓ ٠142222زُ اضز١فبء ِجٍغ   (6 م د٠ٕبر عٕد رم٠ُٛ اٌجؾش، ٚعٍٝ أ

م د٠ٕبر عٓ وً صفؾخ رس٠د عٓ 12222م ٚرطزٛفٝ أعُٛر إضبف١خ  A4م صفؾخ ِٓ ٔٛ   22 

ْ  لا رس٠د عٓ  22اٌو   م صفؾخ فٟ وً الأؽٛاي.25م صفؾخ، ٚعٍٝ أ

،  أٚ اٌزؾ٠ًٛ 6682682892ك اٌٙبرف  ثرٔبِظ خدِبد وٟم ؽطبة اٌّغٍخ: اٌزؾ٠ًٛ عٓ طر٠ (7

 .5213722443473645ِٓ اٌّىزت  ِٕفك وٟ وبردم 

رزضّٓ اٌصفؾخ الأٌٚٝ اٌعٕٛاْ ثبٌٍغخ الأى١ٍس٠خ، ِٚعٍِٛبد عٓ اٌّؤٌف أضفً عٕٛاْ اٌجؾش  (8

خ اٌزٟ ٠ٕزّٟ ثبٌٍغخ الأى١ٍس٠خ، اٌعٕٛاْ ٚالأزّبء اٌٛظ١فٟ  اٌّؤضطخ اٌع١ٍّخ أٚ اٌغبِعخ ٚاٌدٌٚ

إ١ٌٙب اٌّؤٌفم ٚاٌجر٠د الاٌىزرٟٚٔ،  ٚ٘كا ٠ٕطجك عٍٝ ع١ّع اٌّؤٌف١ٓ اٌّشبرو١ٓ فٟ اٌجؾشم، 

ٚاٌّطزمٍص ثبٌٍغخ الأى١ٍس٠خ، ربر٠خ رمد٠ُ اٌجؾش، ٚرزضّٓ اٌصفؾخ اٌضب١ٔخ وً ِب  ور اعلاٖ 

 https://www.raed.net/file?id=938472ثبٌٍغخ اٌعرث١خ، لبٌت اٌّغٍخ 

٠شبر إٌٝ اٌّصبدر ٚاٌّراعع فٟ ِزٓ اٌجؾش ثو اضُ اٌّؤٌف، ضٕخ إٌشر: رلُ اٌصفؾخم، ِضً  (9

 م.alhamdany,2020:12م، ٚإ ا وبْ اٌّصدر ثبٌٍغخ الأى١ٍس٠خ  12: 2222الحمداني، 

 ٘غبئ١ب .رىزت اٌّصبدر ثمبئّخ ٚاؽدح ٔٙب٠خ اٌجؾش ٚرررت ررر١جب   (12

ررلُ اٌغداٚي عٍٝ اٌزٛاٌٟ ؽطت ٚرٚد٘ب فٟ اٌجؾش، ٚررلُ الأشىبي عٍٝ اٌزٛاٌٟ ؽطت  (11

 ٚرٚد٘ب فٟ اٌجؾش.

 ٠ٍزسَ اٌّؤٌف ثدفع وبفخ إٌفمبد اٌّب١ٌخ اٌّزررجخ عٍٝ إعراءاد اٌزم٠ُٛ ٚإٌشر. (12

 : المواصفات الفنية لطباعة البحثاثالثا 
 رٟ:رىْٛ ل١بضبد ٘ٛاِش اٌصفؾخ وب٢

 م ضُ.4م ضُ ٚا١ٌطبر  4م ضُ، ا١ّ١ٌٓ  5,5م ضُ ٚاٌطف١ٍخ  3,7  اٌع٠ٍٛخ .1

 اضزمداَ أداح  اٌضجظم عٕد اٌطجبعخ. .2

 اٌرضِٛبد ٚالأشىبي رطجع ثبٌىبًِ. .3

 رٟ:أٔٛا  ٚأشىبي اٌمطٛط رىْٛ وب٢ .4

عبدٞ ٌّزٓ اٌجؾش، ٚثزجبعد  م12م ٚثؾغُ  Times New Roman  اٌمظ اٌعرثٟ ِٓ ٔٛ  -

 م.B -غبِك -14  ، ٚاٌعٕب٠ٚٓ ثؾغ1,15ُ

عبدٞ ٌّزٓ اٌجؾش، ٚثزجبعد  م12م ٚثؾغُ  Times New Roman  عٕجٟ ِٓ ٔٛ اٌمظ الأ -

 م.B -غبِك -14  ، ٚاٌعٕب٠ٚٓ ثؾغ1,15ُ

 ٠زُ طجبعخ اٌٍّمص اٌعرثٟ ٚالأعٕجٟ فٟ صفؾخ ٚاؽدح، ِع ِراعبح ررل١ُ صفؾبد اٌجؾش. .5

 ٠طجع عٕٛاْ اٌغدٚي فٟ أعٍٝ اٌغدٚي ِٚصدرٖ ثبلأضفً. .6

 .ضفًٕٛاْ ِٚصدر اٌشىً ثبلأ٠طجع ع .7
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 هزدضخان العزاق

أ.م.د. مدم  مدمىد خام  

 الملاخطً

أ.م.د. بػار ذاهز صالح 

 اللىطجي

 م.د. بهاء خبيب مدمىد الطائي

69-85 

ودوره في حعشيش زلت الشبىن ال ور  الدطىيم الطيبراوي

الىضيط للزار الػزاء الالىترووي دراضت اضخطلاديت لآراء 

 ديىت مً خاملي بطاكت الماضتر وارد في م ًىت المىصل

أ.م.د. مدم  مدمىد خام  

 الملاخطً

أ.م.د. مدم  أخم  مدمىد 

 الحمامي

 الطي : دمز دصام دلي

86-101 

في مطدػفى حشخيص واكع حىدة الخ مت الصحيت 

 جىزيذ الخعليمي

 هاجي دب الطخار مدمىد أ.د.

 الباخث: دلي ماح  فصال
102-118 

Transforming Global Accounting 

Standards with Artificial Intelligence 

and Big Data 

Emad Kendory 119-127 

Human Resources Management in the 

Context of Artificial Intelligence and 

its Role in Achieving Organizational 

Prosperity 

Analytical Research at Al-nahrain  

State Company for the Printing and 

Production of Educational Supplies 

Dr .Luay Radhi 

khaleefah alrubaye 
128-144 

أزز جطبيلاث الذواء الاصطىاعي دلى الخ ماث المصزفيت 

 مفاهيميتدراضت 
 157-145 م.م صادق دب المعين العاوي
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الدطىيم بالخىليط م خلا لخعشيش الصىرة الذهىيت دراضت 

اضخطلاديت لآراء مجمىدت مً الشبائً في غزواث 

 الاجصالاث العزاكيت

 أ.د. هاجي دب  الطخار مدمىد

الباخث: ولي  رغي  حاضم 

 الحزباوي 

158-174 

ودورها المدىري في الاضخجابت الاضتراجيجيت الطزيعت 

دراضت اضخطلاديت  جدليم الميزة الخىافطيت المطخ امت

 (لآراء ديىت مً أضاجذة حامعت وارر الأهبياء )

أ.م.د خطين مدم  دلي 

 هػىىل 

 أ.م.د هضال دب الله الماليي

 م.م فىسيت خطين دبىد الهلالي

175-193 

( GDPأزز صافي المىاسهت العامت والحطاب الجاري دلى الـ)

 (2023-2004في العزاق للم ة )

 أ.د. ضعي  دلي مدم 

 أ.د. دب  دلي خم 

م.م. اخم  اضماديل دب  

 المػه اوي

194-213 

هظم المعلىماث الدطىيليت ودورها في جدطين حىدة 

الخ مت المصزفيت دراضت اضخطلاديت في مصزف الػزق 

 الأوضط العزاقي

 226-214 م.م. خال  سي ان دب الهادي

الل راث الزكميت لفزق البدث العلمي في حعشيش الخميز دور 

الاوادًمي بدث جدليلي في وليت الإدارة والاكخصاد حامعت 

 الاهبار

 م. خىيم خليل ابزاهيم

 أخم  خم الله دماع

 ميارم باضم رغي 

 بهاء دلاوي غامي

227-246 

الاكخصاد العزاقي وإغياليت الخىميت الاكخصادًت الأضباب 

 والحلىل 

 دلي هبع صاًل الصبيحي أ.د.

 م.م. مصطفى مدم  دبي 

 اخم  سوي مدم 

247-269 

دور الذواء الاصطىاعي في أجمخت العملياث المداضبيت 

 الخد ًاث والأفاق المطخلبليت

 أ.م.د. همال دب العشيش الىليب

 أ.م.د. لطـفي حبار سػير
270-280 

دور البياهاث الذهيت في جدطين الإفصاح المالي دراضت 

 جدليليت

 أ.م.د. دلي مدمىد خطً

 م.د. ص ام خم ان دىض
281-299 

جأزير جطبيلاث الذواء الاصطىاعي في جدطين حىدة الخ ماث 

 (FIBالمصزفيت دراضت جطبيليت دلى مصزف العزاق الأول )
 316-300 د. ضزي هجم العيطاوي 

دور الذواء الاصطىاعي هأليت لخعشيش مبادي الحىهمت 

 راء ديىت مً مىففي حامعت جىزيذدراضت اضخطلاديت لآ 

 م.م اخم  دلي دب الله

 أ.د. هاجي دب الطخار مدمىد
317-329 

 هفاءة المؤضطاث الماليت في مىاحهت الخد ًاث الزكميت

 د. مدم  راض ي دب اليافم

 م.م. خمي  حطام خمادي

 م.م. سياد خلف دب الله

330-345 
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دراضت  المزوهت الاضتراجيجيت واززها في ادارة الاسماث

جدليليت لآراء ديىت مً مخخذي اللزاراث في اليلياث 

 والجامعاث الاهليت

 م.د. ابزاهيم خليل الح ًثي

 ضهاد فيصل دبىد ..مم

 م.م. ًديى مجي  الطع 

346-362 

اضتراجيجيت الخدىل الزكمي في المىظماث باضخخ ام 

الذواء الاصطىاعي دراضت اضخطلاديت لآراء ديىت مً 

ىابت اور الالىتروهيت للخ ماث مطخخ مي مىكع ب

 الحىىميت

 م.م. هزحظ دليل دب الىاخ 

 م. افزاح دىدة صبيذ

 أ.م.د. دزفاث هاصز حاضم

363-382 

دور الذواء الاضتراجيجي في جدليم الطلىن الإب اعي ل ي 

المىارد البػزيت دراضت جدليليت في حامعت الفزاث الأوضط 

 الخلىيت

أ.م.د. ماح  حبار ػشاي 

 الفخلاوي 

 د. وافم ػفار وافم

 م.م. اهزم حفاث هزيم

383-390 

 جأزير الإهخاج الذوي في جدليم ريادة الادمال المطخ امت

 م.م. همام دلي خمشة الجبىري

 أ.م.د. فاطمت خطين وافم

 أ.د. سييب دب الزساق الهى اوي 

 أ.د. مه ي دطيت الجبىري

391-408 

  
ّ
دور الذواء الدطىيلي في جدليم الميزة الخىافطيت دراضت

 
َ
جدليليه لأراءِ ديىه َمً العاملينِ في غزهت الىاخت

 للمػزوباث الؼاسيت والمياهِ المع هيت فيّ مدافظت بابل

 م.م. اضزاء فالح فاضل

 م. غفاء جزوي داًش

 أ.م. رخاب خطين حىاد

 أ.م.د. دليل كاضم هاغم

409-427 

ل مؤغزاث الذواء المالي في المصارف العزاكيت كياص وجدلي

دراضت جطبيليت لع د مً المصارف الخجاريت الخاصت 

الم رحت في ضىق العزاق للأوراق الماليت للم ة مً 

(2016- 2023) 

 هىزز دب الجبار خطين

 أ.د. حمال ه اع مدم 
428-439 

أزز الادخار المدلي دلى الىاجج المدلي الاحمالي في الاكخصاد 

 (2023-2004العزاقي للم ة )

 أ.د هافم دب الله دب 

 أ.م.د. مهى  خميظ دب 

 م.م. ضع ون د هان خليل

 الباخث: مػخاق طالب ابزاهيم

440-457 

ك رة الذواء الاصطىاعي في حعشيش الطياضاث الاكخصادًت 

 وجدليم اه اف الخىميت المطخ امت

 أ.م.د. مدم  م لىل دلي

 أ.د. خال  رووان دىاد
458-473 

 

جدليل أزز مؤغزاث الاضخ امت الماليت في مع ل الخضخم 

في العزاق دراضت اكخصادًت كياضيت باضخخ ام إهمىذج 

(ARDL( للم ة )2022-2004) 

 أ.م.د. مهى  خميظ دب 

 م.م. اخم  دب  صالح دطيت

 

474-492 
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للياص أزز الص ماث  اضخخ ام إهمىذج الاهد ار البيزي 

الخجاريت دلى بعض المخؼيراث الاكخصادًت اليليت في 

 (2023-2004العزاق للم ة )

 أ.د. هافم دب الله دب  المدم ي

 م.د. صفاء ضالم خلف الؼزيزي 
493-512 

في الليمت الطىكيت  جأزير مصادر الخمىيل ػير الىدائعيت

دراضت جطبيليت لع د مً المصارف الخجاريت الم رحت في 

 ضىق العزاق للأوراق الماليت

 دخبت ضالم دطيت

 أ.د. ابزاهيم دلي هزدي
513-529 

دور الخلىياث الهى ضيت المعاصزة في جدطين الجىدة 

 وجخفيض الخياليف

أ.د. ال هخىرة مىال حبار ضزور 

 الطامزائي
530-547 

اضخعمال جلىياث العىل ة في الاهد ار الخلطيمي لىمىذج 

 دراضت مداواة الأزز الثابذ

 خي ر سخام حبر

 أ.د. للاء دلي العلىي 
548-564 

جدىلاث الميخافيرص ودورها في جدطين الخ ماث الماليت 

 الزكميت

 هيلان اضماديل دب الله

 ههى ضيف دب 

 ميامي ضالال صاخب

 دلي دب اللادر مدمىد

565-585 
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Publication Policy 

The Journal of Business Economics for Applied Research publishes original 

applied research in Arabic and English, as well as specialized studies and 

scientific summaries in the fields of administrative and accounting sciences. 

These include Business Administration, Accounting, Finance, Banking, 

Economics, Public Administration, Management Information Systems, and 

Statistical Applications. 

Researchers must provide a signed declaration confirming the manuscript 

has not been published, submitted, or presented elsewhere in any form. The 

journal is committed to ensuring integrity, quality, and transparency through 

its editorial processes. 

The journal guarantees that all published research will be accessible on its 

website for direct download, copying, and distribution. 

 

Publication Procedures 

1. Manuscripts are received exclusively through the journal's website. 

2. Each manuscript undergoes plagiarism screening using the 

university's approved software. 

3. An initial review by the editorial board ensures compliance with the 

journal's formatting guidelines. 

4. Approved manuscripts are sent to two reviewers with a minimum 

academic rank of Associate Professor. In case of conflicting reviews, 

a third reviewer is assigned. 

5. The editorial board confirms necessary revisions before granting 

publication approval. 

6. Articles are published based on submission priority, and authors 

receive a copy of the issue containing their article. 
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board's decision is final. 
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not exceed 20 pages (A4); an additional fee of 10,000 IQD is 

charged for each page exceeding 20, up to a maximum of 25 pages. 
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