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 المستخلص
زاد الاهتمام في الوحدات الاقتصاادة  االاتتمااد ت ال المادلأخ ايلأفقاي فاي إداالات لأداال ايتماا   

والمحاسب   والتدقيق  والمدا  المشترك اين هذهِ ايتما  هو الحاجا  لألِال التميياي ااين ال ا وك الموباو  و يار 

ايلأفقي   وةهدف البحث لألِل تح يخ ودااس  العواإخ الماثررل ت ال الصحال البارةبي فاي الموبو  إن الناحي  

ا )الااراخ المحاساابي(  وتااه اساات دام الماانه   الرقاااا  ت اال اياقااام المحاساابي   التااي ةااته التورةاار تنهااا  ولاسِاايبم(

لمصااهيه وايرار الوصصي الاستورائي في تحويق أهداف البحث  وقبو  الصروض أو افبها إن لأاف  تارض ا

 النظّرة  المرتبط  االبحث.

ادّ إان إمااساات لأداال  ولأ ل البحث لألِل تِادبل تتاائ  إنهااي ايااث أ(رار لأصاائل لدااث التادقيق فاي الح(

اياااا،  ولألِاال إدموتا  إاان التوصاايات وأهمهااي زةااادل فات ياا  الصااحل الباارةبي  ليصاابخ ت ال داجاا  إاان 

ااا ة ااتوجى ت اال ولااع مااروال تاادم اسااتوفلي  الصاااحل الااوتي  ل فشاا  تاان إمااسااات لأداال اياااا ا،  إِمب

 البرةبي وافع كصاءته.
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The quality of tax examination activities in reducing earnings 

management practicesM. Saadallah Muhammed Obaid Al Nuaimi 

Abstract 

The quality of the tax examination activities in the reduction of 

earning management practices increased interest in economic units based on 

moral entrance in the areas of business management, accounting and 

auditing, and common area between these actions is the need to distinguish 

between acceptable and unacceptable behaviour morally, the research aims 

to analysis and study of the factors affecting the tax examination in the 

oversight of the accounting numbers that are reportable and erivate 

(accounting profit), it was the use of inductive descriptive approach in 

achieving the goals of the research and to accept or reject hypotheses 

through the presentation of theoretical concepts and frameworks associated 

with the research. 

The research found the results of several of them, impact statement 

audit committees properties in the reduction of earning management 

practices, and the a asset of recommendations and the most important, 

increase become a degree of earning management practices, which must 

therefore need to support the independence of the tax examiner and raise 

efficiency. 
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 المقدمة:

هناااك العدةااد إاان ال اا وكيات ةصااعى فيهااا التمييااي المط ااق  وإاان هااذه ال اا وكيات إااا تت ااذه 

تعتماد ت يهاا ايراراف المهتما  الإداال إن قرااات تتحفه إن لأفلها في المع وإات المحاسابي  التاي 

اا قاد  ا  أو س ب ا  ذه الورااات لألِل التأرير اةدااياالوحدل الاقتصادة   وقد تثدي ه ت ل صافي اياااا،  إِمب

ةتصواه البعض أ(تبهُ تفتى االمع وإاات المحاسابي   رالماا تاوفر فاي هاذه الممااساات أو ال ا وكيات 

يخ إ ات دإي وت ال الار ه إان تاوفر صاص  التعماد إان تبا ه الابعض اخلأار دِّ صص  التعماد  اينماا ةعا

 يار ألأفقاي  رالماا أ(تباهُ ةحواق إصا ح     حتلّ ولو كااث( سا وكا  ا  إشروت ا  قاتوتي ا  الووائه المالي  س وك

 الوحدل الاقتصادة .

وقد ةثدي س وك الإداال لأإا لت صيض الدلأخ لغرض ت صيض البرةب   ولأإا التهار  الديئاي 

ادل الدلأخ اغرض إفافأل أتباء إد س الإداال  وإع أ(ثب هناك تباةنات في الدوافع التاي إنها  ولأإا زة

تحرك الإداال  لأِلاب أ(ثب س وك التأرير ت ل الدلأخ ةألأذ أحد الاتداهاات ال اااو   وهاذا إاا ةعارف اا داال 

 ايااا،.
 

 المبحث الأوَّل: منهجية البحث وبعض الدراسات السابقة:

 :البحث: منهجية أولا 

 مشكلة البحث:. 1

  وق اا  دةااد إاان إنظمااات ايتمااا  اشاافخ  تاااملأِثب حااالات الإفاافلا والاتهيااااات المالياا  ل ع

اا(ا  ت يهاا  لأو كاااث( لهاا ايراار  الإةارادات الماليا  اشاافخ  لأاان   أتتدالا ت اااللات إان الباارواي الِإج(

والرقاايا   والمحاسابي  لمنظماات المباشر ت ل المدتمع الماالي  وفوادت الةوا  فاي ايتظما  الإدااةا   

ا تندإا ت دأ لألِال تعظايه  ا استدتل ت ل مروال دااس  أسبا  الإداال ودوافعها  ولاسِيبم( ايتما   إِمب

دال  المنصع   وولع إن لأف  التأرير ت ل إصالخ ايرراف وات العفق   إن لأف  است دام إدموت  

لمحاسابي  فاي تطبياق المباادم المحاسابي  المتعاااف إن ايساليى تتنااو  شافخ وإباموث المع وإا  ا

ت يها  اهدف التأرير ت ل اياقام المحاسبي   وتصخ لألِل إرح   التفتى المحاسابي إان لأاف  الغا  

 والتيوةر.

ااا ساابق فاا ثِب إشااف   البحااث تتد اال فااي أ(ثب هناااك إمااسااات وتطبيوااات إحاساابي   ا  واتطفقاا إِمب

الشصافي  والنياه   تووم اعض الوحدات الاقتصاادة  ا تباتهاا  إان أ(جاخ  ولأدااة  لا تعتمد ت ل إصاهيه

 لأتداد الووائه المالي  اصوال  ير س يم .
 

 البحث:هدف . 2

 ةهدف البحث لألِل تحويق ايهداف اختي ي

توميخ أوجه الالأتفف اين الراخ المحاسبي والاراخ البارةبي فاي تص اير الممااساات المحاسابي   .أ

 وتوييمها  في موء احتياجات وإصالخ إ ت دم المع وإات المحاسبي .المهني  

تحدةد العواإخ المثررل ودااستها ت ل دوا الصاحل البرةبي والمدقق ال اااجي فاي الرقااا  ت ال  . 

ا اقاه )صاافي اياااا،(  وتوادةه دلياخ  جودل اياقام المحاسبي  التي ةاته لأااداء الارأي تنهاا  ولاسِايبم(

 المهني.إيداتي إن الوسط 

استوصاء إدى وجود الظااهرل المعروفا  اتمهياد الادلأخ ت ال إ اتوى الوحادات الاقتصاادة   ولألِال  .ت

التنبث امدى لأتباع ت ع الوحدات للأساليى المحاسبي  المثدة  لألِل تمهيد الدلأخ  وولع ت ال افتاراض 
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ولا تعفاس تو بيا  أ(ثب قيه صافي الدلأخ التي تصصاخ تنهاا الوحادات الاقتصاادة  لا تعبار تان الواقاع 

 ايااا، ال نوة .
 

 البحث: ميةه. أ3

تنبااع أهمياا  البحااث إاان لأطااوال التفتااى المحاساابي فااي البياتااات المالياا  تاان ررةااق لأداال 

ايااا،  وكذلع تن ررةق توارث اعض إدقوي الح ااات إع لأداال اعض الشركات لتحوياق دوافعهاا 

فعاليا  تظاام التادقيق الادالأ ي فاي التصادي  ال اص  ت ل ح ا  إصا ح  الإةارادات البارةبي  وتادم

 لمةخ ت ع الممااسات.
 

 البحث: فرضية. 4

اتتمد البحث فرمي  ائي   إصادهاي ك ما كاتلا أتشاط  الصحال البارةبي ةاته تنصياذها اداودل 

دّ إن إمااسات لأداال ايااا،  واالتالي زةادل وشصافي  التوااةر المالي .  تالي  ك ما أدى ولع لألِل الح(

 الصرمي  الرئي   فرميتين فرتيتين وهما كما ةأتييفبف  تن  ا  واتتمد البحث أ(ةْب

ك ما تمتع المدقق ال ااجي )إراقى الح ااات( االشصافي   والفصاءل المهني  والع ميا   أدى ولاع لألِال  .أ

دّ إن تشار لأداال ايااا،.  الح(

ايااا،  أي هناك تفق  رردةا  ااين ك ما زادت إروت  المعاةير المحاسبي  زادت إمااسات لأداال  . 

 إروت  المعاةير المحاسبي  وإمااسات لأداال ايااا،.

سامي اقتصرت الحدود المفاتي  ل بحث ت ل الاقتصاد التركاي المعبار تناه ا اعر الصارف اي

ل ياارل التركياا  إوااااخ الاادولاا ايإرةفااي وأسااعاا ايسااهه ل شااركات المداجاا  فااي اواصاا  اسااطنبو  

ل  وق  أإا الحدود اليإاتي  ل بحث فود اإتدت  ل صترل إن  لي  إعبر تنها االمثشر الرئيسلماللأوااق ا

 إشاهدل. (192)سن  وامشاهدات شهرة  واواقع  (16)أي لمدل  2020/12/31ولغاة   2005/1/1
 

 :منهج البحث. 5

ةتباااع البحاااث إااادلأخ التح ياااخ الوصاااصي الاساااتورائي االاتتمااااد ت ااال الفتاااى  والااادواةات  

 تن است دام شبف  الاتترتلا. نبي   فبف  لمدفت  والموالات العرايّ  وايجوا
 

 :. حدود البحث6

اقتصاار البحااث ت اال شاافخ واحااد إاان أشاافا  التفتااى المحاساابي  وهااو لأداال ايااااا،  وتااه 

استةناء إمااسات الغ  المحاسبي تن ررةق لأرق الوواتين  والمعاةير  والمباادم المحاسابي   اينماا 

تاان الغاا  فااي كوتهاا تماااالا إاان دوث لأاارق الوااواتين   ا  اياااا، هااي شاافخ خلأاار ة ت ا  تماإاال لأداا

 وايتظم   والتع يمات  والمعاةير  والمبادم المحاسبي .

 

ا:   الدراسات السابقة:بعض ثانيا

إن لأف  الم خ المفتبي ل دااسات واياحاا  ال اااو  اشاأ(ث إوماوع جاودل أتشاط  الصحال 

ظاهرل لأداال ايااا،  ةاود الباحاث هناا أ(ثْ ة ادخ ق ا  فاي الداّاساات التاي تناولالا البرةبي ل حدّ إن 

 إوموع البحث  وت تعرض فيما ةأتي اعض إن هذه الدااساتي
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 . الدراسات العربية:1

 (:2009أ. دراسة )الداعور وعابد، 

 المتداولةهم الوحدات القتصادية أثَر السياسات المحاسبية لإدارة المكاسب على أسعار أس

 في سوق فلسطين للأوراق المالية

هدفلا الداّاسا  لألِال قياالا إادى تاأرير تبناي الإداال لإساتراتيدي  لأداال المفاساى ت ال أساعاا 

ايسهه المتداول  في سوق ف  طين للأوااق المالي   ولأ صلا الدااس  لألِل تِدبل تتائ  كاث( إان أهمهااي 

لألِل لأستراتيدي  لأداال المفاسى ا تباع سياسات إحاسبي  لها تاأرير لأِثب لأداال الوحدل الاقتصادة  قد ت دأ 

تن دوافاع المصاالخ  ع التي أهمها إص ح  الإداال  فبف  ت ل استوراا الدلأخ  وولع ل عدةد إن الدواف

 البرةبي   وتصادي التفالي  ال ياسي   وتفالي  توود الدةّن.

العماخ ت ال لأصاداا قاواتين جدةادل ت امخ كما أوصلا الداّاس  اعدلّ توصيات كااث( إان اينهااي 

 ا دلأا  أدوات إالي  لألِل ال وق له تفن إوجودل إن قبخ.
 

 (:2009ب. دراسة )شتيوي، 

 دراسة تطبيقية لتحليل تأثير العوامل القتصادية على ممارسات إدارة الأرباح بالشركات المصرية

تحواق المحاسابي كموياالا لم ااح  هدفلا الداّاس  لألِل لأإفاتي  اسات دام التواااةر فاي أ(رار الاسا

حرة  الأتياا ال ياسات المحاسابي  الم اتغ   إان قباخ المادةرةن  كماا أ(ثب ل تواااةر فاي أ(رار الاساتحواق 

 تطبيوات إهم  في الدااسات المتع و  ااكتشاف إمااسات لأداال ايااا،.

لأتفتاات اياااا،  يار ولأ صلا الداّاس  لألِل تِدبل تتائ  كاث( إن أهمهاي لأِثب سبى ماأل  حداه 

المتوقع  ل شركات كبيرل الحده ةتمةخ في إمااس  ت ع الشركات ل تفتى اأرر الاستحواق اشفخ أ(قخ  

 االمواات  االشركات صغيرل الحده.

كما أوصلا الداّاس  اعدلّ توصيات كاث( إن أهمهاي أ(ثْ ةتباع المح  اين المااليين المركاي الماالي 

ي ا  ت المحاسابي   وإان التوصايات أ(ةْبالحرة  الالأتياا إن ااين ال ياسايا ل شرك  ت ل ال اح  المتاح 

لاادّ إن توفير إنهدي  ةمفن تطوةرها  لاست داإها في تص ير كيصي  تأرير ت ع العواإخ في التأرير ت ل 

 إمااسات لأداال ايااا،.
 

 . الدراسات الأجنبية:2

 (:Qiang & Terr, 2005. دراسة )أ

 الشركات الأمريكية بممارسة إدارة الأرباح لزيادة قيمة حصصهممدى قيام مديري 

هادفلا الدااساا  لألاالي إعرفاا  إاادى قيااام إاادةري الشااركات ايإرةفياا  اممااساا  لأداال ايااااا، 

 ل حوافي إ في  تالي  هه ليةادل قيم  حصصهه  لأو افترملا الدااس  ااث المدةرةن الذةن ةحص وث ت

الم توبخ  وهذا إا ةدفعهه لألل إمااسا  لأداال اياااا، ليةاادل قيما   ل ويام ابيع حصصهه في ف  أكةر إي

 حصصهه البتيِ ستباع ااست دام التعوةض المبني ت ل ايسهه.

 لي  هه ايكةار إايف  وإن أهه تتائ  الدااس ي لأِثب المدةرةن الذةن ةحص وث ت ل حوافي إ في  تا

لتواادةه أااااا، تتوافااق إااع أو تصااوق تنبااثات  إاايف  ي الم ااتوبخ  وأ(تبهااه ايكةاار ل ويااام ابيااع حصصااهه فاا

المح  ااين  وأوصاالا الداّاساا  ابااروال المحافظاا  ت اال حااوافي حوااوق ايسااهه  ومااروال إراقباا  

 التوااةر المودإ  إن المدةرةن تن لأداال ايااا،.
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 (:Oriole,et.al.,2003ب. دراسة )

 مدى ممارسة الشركات السبانية لإدارة أرباحها

ف إادى إمااسا  الشاركات الاساباتي  لإداال أاااحهاا  لأو افترمالا هادفلا الدّ  ااسا  لألِالي ت(ع(ارم

 الداّاس  أ(ثب ت ع الشركات لدةها موااط حاكمي  أكةر إن  يرها إن الشركات.

وإن أهه النتائ  التي توص لا لأليها الداّاس  هايي أ(ثب إان أسابا  لأصاداا تواااةر تحصظيا  قياام 

سات التي إن شأتها أ(ثْ تثرر ت ل اياقام الواادل فاي التواااةر الماليا   اعض الشركات ابعض المماا

إان تحمي هاا ت ال ح اا  اياااا،  اعض المصاااة  ت ال الاحتياراات اادلا  والتي تمة لا في تحميخ 

تن  اظ ام صصات واحتيارات كافي   فبف  وال  ائر )لأرصاء الشهرل  ولأتادل التوييه(  وتدم الاحتص

دات تتيد  لأ ائر إ توب ي   وجود اعض المثشرات في إمااس  لأداال ايااا، إن ت صيض في الإةرا

 قبخ شركات إعين .
 

 . التعليق على الدراسات السابقة:3

ةظهر إان لأاف  الإرافع ت ال الدااساات ال اااو  أهميا  إوماوع لأداال اياااا، وتأريراتهاا 

 ت ل الم تةمرةن  والمالفين  والبرةب .

ات  يط البوء ت ل جودل أتشاط  الصحال البارةبي ل حاد إان إمااساات وةتركي هذا البحث 

لأداال ايااا،  لأو جاءت إتصو  إع اعض الدااسات ال ااو  فاي تناولهاا لموماوع لأداال اياااا،  كماا 

أ(ثب هذا البحث ة هه فاي الفشا  تان إمااساات لأداال اياااا، فاي الشاركات  والتاي تتصاق إاع إعظاه 

 تام.الدااسات ال ااو  اوجه 

وحياوي  ا  ةعُ(ادم اي(وّ  فاي إوماوع إهاه جادوهو إا ةميي هذا البحث تن الدااسات ال ااو   لأو 

اادّ إاان هااذه  إةااخ أتشااط  الصحاال الباارةبي ل حااد إاان لأداال ايااااا،  وولااع ةهاادف الإسااهام فااي الح(

ث الممااساات  يار المر او  فيهاا إان قباخ ال ا ط  الماليا   وولاع إان لأاف  زةاادل فات يا  دوا لداا

 التدقيق لتصبخ ت ل داج  إن الوتي في الفش  تن تم ي  إمااسات لأداال ايااا،.
 

 اني: الفحص الضريبي:المبحث الث

لأِثب تم ي  الصحل البرةبي تمةخ اخلي  أو الوسي   التطبيوي  التي ةمفن تن ررةوهاا الوصاو  

ال  ط  المالي   ولأِثب الصشخ فاي تنصياذ لألِل ايهداف المالي   والاقتصادة   والاجتماتي  التي ترإي لأليها 

إباإين ال ياس  البرةبي  التي ةتبمنها التشرةع البرةبي سيثدي لألِل الإلأصاق في تحويق ايهداف 

 واياعاد المشاا لأليها االم توى الصاتخ.

 أوّلا: مفهوم الفحص الضريبي:

التادقيق  لأو رما  تفقا  اغي  الوصو  لألِال إصهاوم الصحال البارةبي ةوتباي تومايخ إصهاوم 

اينهما  فالتدقيق ةوصد اه أو اح ى إا ترفته جمعي  المحاساب  ايإرةفيا ي متم يا  إنظما  وإنهديا  

لدمع وتووةه ايدل  والورائن ت ل تحو إوموتي  التي تتع ق انتائ  ايتشط  وايحدا  الاقتصادة   

المعااةير الموارال  وتب يالأ ايراراف المعنيا  إن أ(جخ تحدةد إوداا التوافق والتطااق اين هذه النتاائ  و

 (.2ي 1989انتائ  المراجع م. )توإالا  وهنفي  

(تبه الصحل الاتتواادي ل م اتندات  وال ادفت  والبياتاات المحاسابي  ا  وةعرف التدقيق أ(ةْب ي ماأ

ااف ت يهاا ل تشارةعات النافاذل  وإ اتوةات ايداء المهناي المتعا ا  الأ يا  وفواايلأرى  وتظه الرقااا  الد

لصترل زإني  إعين   اهدف لأاداء الرأي الصني المحاةد في الووائه المالي   واياث الميياتي  العموإيا  التاي 
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تعبر تن المركي المالي الحويوي في تهاة  ت اع الصتارل الماليا   وأ(ثب ح اااات النتيدا  تعبار تان تتيدا  

 (.4ي 1997الفعبي  النشار في أرناء ت ع الصترل المالي  اأإات  وتدال م )

( اشأ(ث المعااةير 4( و)3وةرى الباحث أ(ثب تعرة  الفعبي ةن ده إع إا وكر في دليخ التدقيق )

 ايساسيّ  ل تدقيق التي أصداها إد س المعاةير المحاسبي  والرقااي  في العراق.

 (ي159ي 2000وةمفن تصني  التدقيق ت ل فرتين أساسيين هما )تبدالله  

 لمالي:. التدقيق ا1

المباادم وةوصد ااه الصحال المانظه ل بياتاات الماليا  وال ادفت وات الصا   لتحدةاد الالتايام ا

  وال ياسات الإدااة  أو المتط بات ايلأارى  وأ(تباه ةنطاوي ت ال جمياع ا  تاإ المحاسبي  الموبول  قبولا  

 الإرباتات  ل تحوق إن إوداا الالتيام االمبادم المحاسبي .
 

 ليات:. تدقيق العم2

وةراد اه المراجع  المنظم  لنشارات إنشاأل إاا أو جايء إنهاا فيماا ةتع اق اايهاداف المحاددل 

 وصيات ل تطوةر أو لنشارات لاحو .ي راض تووةه ايداء  وتحدةد الصرن ل تح ين  وومع الت

اِح( (ىِ إا واد في أحاد تصانيصات التادقيق إان حياث داجا  الشامولي  وهاو الصحال لغارض  و(

الااذي ةعنااي أ(ثب تم ياا  التادقيق لا تفااوث شاااإ    اااخ ةمفاان أ(ثْ ةط اى تاادقيق فواارل إاان فواارات إعاين  و

 .الح ااات  كتدقيق المصروفات إةف  

فالصحل إان تاحيا  ال ّغا  ةعنايي البحاث تان شايء  اح اى إاا ةارى اليإ شاري فاي أساالا 

ادلّي فحل(  أ(إّا إهنيـه538البف   )اليإ شري    ف تِبه ةعني التحوق إن الح ااات. ا  ي إ(

لأِثب لصظ  فحل الح ااات تص ها وإا ةحيط اهاا إان ظاروف تحماخ ف ةمعناهاا تادم الااتياا، 

(  وة ت   الصحل اهذا المصهوم تان الصحال 751ي 1964التام لألِل الح ااات الموجودل )الحااوتي  

اةد فيها.وت ل هذا فا ثِب تم يا  الصحال الذي ةته تند إراجع  الح ااات لغرض لأاداء الرأي الصني المح

جيء إن تم ي  التدقيق وإفم   لها  ي(تباهُ قاد ة اتدتي إان تم يا  الصحال اكتشااف أإاوا لاه تتوصاخ 

لأليها لأجراءات التدقيق الاتتيادة   فود ةفاوث الصحال انااء  ت ال ر اى أصاحا  المنشاأل أو انااء ت ال 

 (.229ي 2008لح ااات والدفاتر )الفعبي  ر ى  يرهه ممن ايسبا  التي تصحل إن اج ها ا

(تبااهي مإحاولاا  ل بحااث والتاادقيق فااي الح ااااات والاادفاتر  وةمفاان تعرةاا  الصحاال الباارةبي اأ

لمنشأل إا في سن  أو سنتين سااو   اوصد الوصو  لألِل حوائق إعين  تن المركاي الماالي  أو اكتشااف 

)أاةناي  ثرر ت ياه إ اتوبف  ماماي  أو قاد تااعض العواإخ التي تفوث قد أررت فاي ولاع المركاي فاي ال

 (.911ي 2002ولواع  

(تبهي مفحال الواوائه الماليا  ل مف صاين )ربيعياين وإعناوةين(  ا  وةعرف الصحل البرةبي أ(ةْب اأ

واتمعن ت ل ماوء المع وإاات والبياتاات الإماافي   ا  اتتوادة ا  بق لأثْ ت(هب صيا تها وتشرها فحصالتي س

المتع وا  اهاه  لغارض الوصاو  لألِال المركاي المااالي الحويواي فاي لحظا  إعينا   ولألِال تتاائ  ايتمااا  

لواواتين البارةب  )الادو دي   ا  أكاد أ(ثب كُاخّ ولاع قاد ت(اهب ربواالحويوي  فاي أرنااء ت اع الصتارل الماليا   والت

 (.4ي 2006

أ(ثب تم ي  الصحل تحتاج لألِل تناة  ودقا   ل وصاو  لألِال النتاائ   وةتعاين ت ال  وةرى الباحث

الصاحل الحصو  ت ال أ(كبار قادا إمفان إان المع وإاات تان المركاي الماالي ل مف ا   ل وياام اعم يا  

أ(ثْ ةتمتع ال  االوواتين  وايتظم   والتع يمات. ا  صاحل ا برل ت ميّ  وتم ي   وإُ مالصحل  و(
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ا ثاني  معلومات الفحص الضريبي: :ا

 ةتحوق الصحل البرةبي إن لأف  وجود إدموت  إن المووإات هيي

 المعرفة النظّرية: .1

ةوصد اها أ(ثْ ةتمتع الصاحل البرةبي ا لماام تاام انظرةا  المحاساب   وفنوتهاا إان فان لأإ ااك 

الدفاتر  والتطبيوات العم ي  الحدةة  ل محاسب   إةخي أتظم  المحاسب  اخلي   والمعرفا  الفاإ ا  اتنظايه 

ي 1991م اا   ايتمااا  ولأدااتهااا  فوااد ةط ااى إنااهُ المشااوال فااي أإااوا الشااراء  والبيااع  والت ااوةق )ش

أ(ثْ ةتوافر لدةه كُاخّ ةنبغي (  ولفي تته تم ي  الصحل والتدقيق اداج  إوبول  وإفئم  ف ثِب المحوق 63

 (.54إن التع يه وال برل )توإالا وهنفي  إصدا سااقي 
 

 الممارسة العملية:. 2

صاااحل ل مثهااخ الع ماايّ الااذي ةحم ااه ال حويويااا   همياا  ال باارل العم ياا  اوصااصها إفمااف  تااأتي أ

البرةبي  وإن دوتها لا ةمفن أ(ثْ تتصاوا ربيعا  ايداء الاذي ةمفان أ(ثْ ةواوم ااه الصااحل )البغادادي 

(  ففاااد ل صاااحل الباارةبي أ(ثْ ةمت ااع ال باارل العم ياا  فااي تم ااه  فالمع وإااات 17ي 2006وشاام ي  

لفصاااءل المط وااا   النّظرةاا   ياار كافياا   وأ(ثب ال باارل الع ميّاا  والعم ياا  تدعااخ إاان الصاااحل ام ااتوى ا

  (.23ي 1976ليتمفن إن أداء واجبه المهني  كما ةتوقع إنهُ أ(ثْ ةثدةه )الطحاث  
 

ا: الوسائل الفنية المعتمدة في الفحص الضريبي:  ثالثا

تمةااخ الوسااائخ الصنياا  ال طااوات التصصااي ي  التااي تعُاادم وظيصاا  الصاااحل  ولا ت ت اا  الوسااائخ 

صاحل البرةبي تند قياإه اعم ي  الصحل تن الوساائخ التاي ةطبوهاا والإجراءات التي ةعتمد ت يها ال

 (20ي 1999إراقى الح ااات )المدقق ال ااجي( في تم ي  التدقيق  وأهه هذه الوسائخي )تةماث  

 . التأييدات:1

اا(ا  التاي ةحصاخ ت يهاا  ةوصد اهاا تم يا  تأةياد صاح  اياصادل إان لادث أصاحااها  وأ(ثب الِإج(

اشااأ(ث وجاود الاادبةن  وصاحته  ولأإفاتياا  تحصاي ه  فالصاااحل ةط اى إاان  ا  ربوتيا ا  الصااحل تعُادم إ ااتند

الوحدل الاقتصادة  أ(ثْ تووم ا اسا  كتى لألِل المدتيين والمصااف و يرهه  تط ى إنهه تأةيد الرصيد 

 الظاهر في الفتا  ت ل أ(ثْ ةرسخ الردّ لأليه إباشرل.
 

 ة: . الملاحظ2

ةوصد اها الدااس  ولأإعاث النظر إن لدث الصاحل في أرناء قياإه اعم اه  والتحواق إان وجاود 

(  والحصااو  ت اال قاارائن كافياا   وإفئماا  تتيداا  20ي 1999العنصاار إومااوع الصحاال )تةماااث  

ةعتمد ت يها الصااحل تناد  ا  اء  وولع لتفوث هذه الورائن أساسلعم ي  الصحل  والمفحظ   والاستوص

(  وإان الوارائن التاي ة اعل 75ي 2004عبير تن اأةاه ااالووائه الماليا  إوماوع فحصاه )تبادالله  الت

أو  ربيعيااا   ا  صااادي  وصااص  المشااروع لأثْ كاااث( ش صااالصاااحل الحصااو  ت يهااا ربيعاا  النشااار الاقت

   وإوق  المف   إن البرةب  ال ااو .ا  إعنوة
 

 :. الفحص3

الم ااتندات الةبوتياا   ل تحوااق إاان صااح  الويااود ةوصااد اااه إوااتاا  الويااود فااي ال اادفت إااع 

(  فالمدقق قد ة دأ لألِل فحل المتوافر إن الم اتندات الةبوتيا  كواوائه 57ي 2005وأصالتها )الدليمي  
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  وكعو  الصفوك الم حوا   ل تأكد إن جدةا  العم ياات وايحادا  الماليا   وأ(تبهاا كاتالا الشراء إةف  

 (.20ي 1999ها )تةماث  حويوي  إنذ اداةتها حتلّ تهاةت
 

 . التدقيق المستندي:4

ةوصد اه أ(ثْ ةفوث لفخ تم ي  تواوم اهاا الوحادل الاقتصاادة  إ اتندات تعيزهاا وتثةاد صاحتها 

(. لأِثب وظصيتااي الصحاال والتحوااق وظيصتاااث إتصاا تاث ةوصااد اهمااا 86ي 1985)وزاال التع اايه العااالي  

ويالا للأحدا  المالي   وأ(تبها أتطلا إثشرات صحيح  تمفين المدقق إن لأاداء الرأي اشأ(ث تم يات ال

 (.43ي 1995وس يم  تن تتيد  الوحدل الاقتصادة  وإركيها )إراد  
 

 . الستفسار:5

ةواجه الصاحل في أرناء فحصه ل دفاتر  وال دفت  وإا تتبمنه إان اياتاات اعاض الم اائخ 

  وت ل الصاحل فاي الحاالتين أ(ثْ ةحارن ا  ةو تحرةر ا  لل تغيير  وةفوث الاستص اا شصوةالتي تحتاج لأِ 

في البحث ت ل تعيةي الإجااات التي ةت واها قبخ أ(ثْ ةوتنع اها  وقد ة دأ الصاحل تناد الاستص ااا تان 

أسالا اعض الويود المةبت  في الدفاتر  ليوتنع اأ(ثب ولع ةتماشل والمبادم ال  يم   وتتوق  قول الوارائن 

ن ررةاق هاذه الوساي   ت ال كيصيا  توجياه ايساا   وصايا تها )لطصاي  وايدل  التاي ةحصاخ ت يهاا تا

 (.304ي 2006
 

 . التحليل:6

ةوصااد اااه تح يااخ الح ااااات والعم يااات الح ااااي   ولأاجاتهااا لألِاال إفوتاتهااا ايسااالا  يجااخ 

تند جمع أدل  الإربات  لأو ة اتد فاي  ا  إهم ا  (  ول تح يخ دوا305ي 2006  التحوق إن صحتها )لطصي

تحويق صح  التأكيادات ااالووائه الماليا  وإعووليتهاا  وةاته أداء التح ياخ فاي تم يا  الصحال اعاد لأتماام 

لأجااراءات الصحاال كافاا   وولااع ل تأكااد إاان أ(ثب الصاااحل لااه ةهمااخ أي إصاادا إهااه وإااثرر )تةماااث  

 (.22ي 1999
 

 . الحتساب:7

رأسمالي  وايفوي   وإراجعا  تواخ المبااللأ إان صاصح  ل تاي ت يهاا  أو وهو إراجع  المداإيع ال

ترحي هااا إاان اليوإيااات لألِاال ح ااااات ايسااتاو الم ت صاا   ة دااأ الصاااحل ل تأكااد إاان الدقاا  الح ااااي  

 ا  تأكاد إان أ(ثب هاذا التاوازث حويويال  دفت  ولفنها لا تتوق  تناد وجاود تاوازث ح اااي  ااخ ةداى ال

لأظهااهااا وتعاادة ها ةنبغااي  لع ميّاا   فايلأطاااء المتفافااا  إااةف  للأسااس ا ا  ه ت(ااهب وفواا  وأ(تبااا  ولاايس صااواة

 (.57ي 2005)الدة مي  
 

 . المقارنة:8

وتعنااي إوااتااا  المع وإااات الاااواادل فاااي البياتااات ال تاإيااا   أو فاااي الفشااوف التح ي يااا  إاااع 

فاي ت اع المع وإاات  وإاا ةنطباق  المع وإات واتها ل  ن  أو ال نين ال ااو   لإةدااد أسابا  أي تذااذ 

 ا  تورةار الش صاي ل صااحل ةنطباق أ(ةْباةعتماد ت ال ال ا  كوته واتي ت ل أس و  الاستص ااات إن حيث

 (.193 ي2004ت ل تظام الرااط والمواات  )تبدالله  
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 المبحث الثالث: إدارة الأرباح:

دوا المادقق ال اااجي  تعرملا إهم  المحاسب  والتدقيق لألِل تدد  إن الاتتوادات تان ماع 

)إراقى الح ااات( في التوااةر تن اعض إمااسات الإداال التاي تهادف لألِال التفتاى فاي اياااا،  

أو لأداال ايااا،  اهدف تحويق إفاسى إعين  للإداال  أو لتحوياق إ اتوى اااخ ةتماشال إاع توقعاات 

 المح  ين الماليين.

ا،  النّااوع اي(وّ ي لأداال أااااا، جياادل  لأو تت ااذ وةمفاان الوااو  لأِثب هناااك تااوتين إاان لأداال اياااا

الإداال قرااات الأتيااة  إن شأتها المحافظ  ت ل أداء إالي إ تور  وإان أإة ا  ولاع ت اع الواراااتي 

ي(ثب إعاد  الإتدااز الماالي  ا  تتهاء إواتيد العمخ الرسمي   تظارلأتطاء العما  ااح  لعدلّ ساتات قبخ ا

 ةصوق ال ط .

ع الةباااتي هااو لأداال ايااااا، ال اايا   لأو تهاادف لألِاال لألأصاااء الااراخ التشااغي ي الحويوااي أ(إّااا النّااو

اوسااار  ومااع اعااض الويااود أو اساات دام تواادةرات  ياار إنطوياا   وإاان أإة اا  لأداال ايااااا، ال اايا ي 

 ت صيض تودةرات إ صل الدةوث المشفوك فيها.

ا سبق أ(ثب لأداال ايااا، تته اهدف التأرير ا الاراخ  وةتبخ إِمب ت ل اياقاام المحاسابي   ولاسِايبم(

 المحاسبي  إن لأف  استغف  اعض المروت  المنطوة  في اعض ال ياسات المالي .

وةتركي البحاث ت ال النّاوع الةبااتي إان لأداال اياااا،  ألا وهاو لأداال اياااا، ال ايا   اهادف 

دّ إن إمااسات ت ع الإداال  وتحديه أفعالها.  الح(

 عريف إدارة الأرباح:أوّلا: ت

في ظاخ تادم وجاود تعرةا  إوحاد وتعادد التعرةصاات  ةصابخ إان البارواي تنااو  الابعض 

ا ة اتدتا في الن هاة  لألِل وصا  الظااهرل إنها  والتي تحمخ وجهات تظر إفم   لبعبها البعض  إِمب

 .ا  وصصا  جيد

(تبهاي مأي س وك تووم ااه الإداال وةاثر ر ت ال الادلأخ تظهاره الواوائه فود ترفلا لأداال ايااا، اأ

 المالياا   ولا ةحوااق إياةااا اقتصااادة  حويوياا   وقااد ةااثدي فااي الواقااع لألِاال أمااراا فااي ايجااخ الطوةااخم

(Resenfield,2000:72). 

(تبهاااي متتحوااق تناادإا ةوااوم الماادةروث ااساات دام الحفااه الش صااي فااي لأتااداد  ا  وترفاالا أ(ةْباا اأ

ت اهدف تعادةخ التواااةر الماليا   أ(إّاا لتبا يخ الم ااهمين اشاأ(ث التوااةر المالي   ولأتادل هيف   العم يا

 ,Healy & Wahlen)ايداء الاقتصادي ل شرك   أو لإارام تعاقدات تعتمد ت ل اياقام المحاسبي م

وةرى الباحث أ(  ى التعرةصات لإداال ايااا، وإنها التعارةصين أتافه تشاير كُ ّهاا لألِال  .(1999:162

والتحرة  اايداء الحويوي ل شرك  إن قباخ المادةرةن  اهادف تبا يخ إ ات دإي المع وإاات التفتى 

 المحاسبي  وإنهه المالفين  والعمفء  والمدهيةن  وال  ط  المالي   لتحوق إفاسى لأاص .

 & Scottan)يوتناادإا ت دااأ الإداال لألِاال لأداال ايااااا، ف تِبهااا ت ااتند لألِاال المبااراات اختياا 

Pitman,2005:40) 

 لأِتبها لا ت ال  الوواتد الواتوتي  سواء أكاتلا تاإ  أم لأاص  االنشار التدااي. .1

 لأِتبها لا ت ال  المبادم المحاسبي  المتعااف ت يها. .2

 .لأِتبها لا تتداوز تطاق س طاتها .3
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ا: حوافز إدارة الأرباح:  ثاَنيا

 وةمفن تو يه حوافي لأداال ايااا، ت لي

 . الحوافز التعاقدي:1

ت ال النتاائ  المحاسابي  ةتولاد لادى  ا  اين الشرك  وايرراف ايلأارى إبنياتندإا ةفوث التعاقد 

 (Healy & Wahlen,1999:43)ي المدةرةن الحافي لإداال ايااا،  وتتمةخ حوافي التعاقد في

 أ. توريق الدبةن.

  . تعظيه إفافأل الإداال.

 ت. إواا   شرور الوروض.

  . ايإاث الوظيصي.

 اكت ا  إياةا تند التصاوض إع النواااتج. ا
 

 . حوافز السوق:2

ا ايسااعاا ال ااوقي   تاارتبط العدةااد إاان حااوافي لأداال ايااااا، ا ااوق ايوااق المالياا   ولاسِاايبم(

يسهه المنشاأل  فتادلأخ لأداال اياااا، ل تورةار تان أاقاام الاراخ المحاسابي تتصاق إاع تنباثات اياااا، 

ي ال وق  أو لرفع أسعاا ايسهه تندإا تحدد تعوةبااتها انااء  ت ال هاذه المنشوال إن قبخ المح  ين ف

ايسااعاا فااي تااأاة، إحاادد  كمااا فااي حالاا  الأتيااااات ايسااهه  أو ليةااادل ايسااعاا ال ااوقي  فااي حالاا  

 (Scott & Pitmen,2005:33) العروض ايولي  ل  هه  وةمفن تو يمها ت لي

 أ. تنبثات ايااا،.

  . لأيااات ايسهه.

 تروض حووق الم في  ايولي . ت.

  . تو يخ الدفع ال امع ل برةب .
 

 . الحوافز التنظيمية:3

تظهر الحوافي التنظيميا  لإداال اياااا، تنادإا ةوجاد اتتوااد ااأ(ثب اياااا، المع نا  تاأرر ت ال 

تماخ واماعي التشارةعات أو الم ااثولين الحفاوإيين  واالتاالي ف تِباهُ إاان لأاف  لأداال تتاائ  العم يااات 

ااا ةو ااخ إاان البااغط ال ياسااي   وتااأرير ةمفاان ل ماادةرةن التااأرير ت اال أتمااا  وامااعي التشاارةعات  إِمب

اارُ لأليهااا  التشاارةعات ت اال اعااض ايتظماا . لأِثب التو بااات فااي ايااااا، والتااي تألأااذ شاافخ اليةااادل قااد ةنُْظ(

ارُ لأليهاا كمثشار لتع ار  كمثشر لفحتفاا  أ(إّا لأوا ألأذت التو بات شفخ الات صاض في ايااا، فواد ةنُْظ(

ا ةدفع الدول  التدلأخ في كف الحالت  .(Magrath & Weld,2002:42)ين المنشأل وامطرااها  إِمب

 

ا: طرائق إدارة الأرباح:  ثالثا

لمعااةير المحاساب  المتعاااف ت يهاا إان  ا  المحاساب  ت ال أساالا الاساتحواق وفواةتط ى تظاام 

المدةرةن اومع العدةد إن التودةرات المحاسبي  التي لها تاأرير جاوهري ت ال اياااا، المع نا   وإان 

 Scott)ياين أحفام التودةرات المحاسبي  التي ةمفن أ(ثْ تثرر ت ل ايااا، فاي اتدااه أو خلأار إاا ةاأتي

& Pitman,2005:56) 

ت روة اا  ايجااخ تواادةرات تتع ااق االتواادم فااي لأتداااز ايتمااا   وتف صاا  هااذا تتط ااى توااود الإتشاااءا .1

الإتداز  واالتالي ةمفن ل مدةرةن أ(ثْ ة ت دإوا تودةرات إتصائ ا  ل توادم فاي لأتدااز ايتماا   وولاع 

 اغرض تب يه ايااا،.
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لتالي ةمفن ةتط ى ح ا  الهفك تودةر العمر الإتتاجي  وقيم  ال ردل للأصو  الواا   ل هفك  واا .2

ل مادةرةن أ(ثْ ة اات دإوا تواادةرات إتصائ ا  ل عماار الإتتاااجي وقيماا  ال اردل  وولااع لتو يااخ إصااروف 

 الإهفك  اني  تب يه ايااا،.

أ(ثْ ةظهاار ح ااا  العماافء االويماا  الصااافي  الواا اا  ل تحصاايخ  واالتااالي ةمفاان ل ماادةرةن أ(ثْ ةنبغااي  .3

 تحصايخ  اغارض ت صايض إ صال الادةوث المشافوك ة ات دإوا توادةرات إتصائ ا  ل وايه الواا ا  ل

 فيها  وإن رهب زةادل ايااا،.

تصااني  التفااالي  لألِال تفااالي  لأتتاااج )إصااروفات لأةرادةا (  وتفااالي  فترةاا  )إصااروفات ةنبغاي  .4

لي  الهاإشاي   اأسمالي (  وةمفن ل مادةرةن فاي أرنااء فتارات تماو الم ايوث تصاني  اعاض التفاا

ااا ةااثدي لألِاال ات صاااض المصااااة   وإاان رااهب تباا يه إاان ت كتفااالي  لأتتاااج ااادلا   فااالي  فترةاا   إِمب

 ايااا،.

الاتتراف اأااا، ايع ايصو  االفاإخ في فترل البيع  وةمفن ل مدةرةن التفتى اتوقيلا ايع ةنبغي  .5

ا ةثدي لألِل تدتيه ايااا،.  ايصو  كايوااق المالي  وايصو  الةاات   إِمب

صاايات  العادةاا  إصااااة  دواةاا  تحمااخ ت اال الصتاارل  أ(إّااا إصااااة  اتتباااا إصااااة  الةنبغااي  .6

الصاايات   ياار العادةاا  فتعاادم إصااروف اأساامالي تحمااخ ت اال ايصااخ إومااوع الصاايات   وةمفاان 

ل ماادةرةن تاادتيه ايااااا، الحالياا  إاان لأااف  إعالداا  إصااااة  الصاايات  العادةاا   كمصااااة  

 اأسمالي  ) ير تادة (.

عمفء ت ل التعدياخ االشاراء تان ررةاق ت صايض ال اعر  وولاع اغارض ةمفن ل مدةرةن تحصيي ال .7

 زةادل المبيعات  وإن رهب تدتيه ايااا،.
 

ا رابع  : مخاطر إدارة الأرباح:ا

لأِثب الممااساااات ال ااا بي  لإداال اياااااا، تحيطهاااا إدموتااا  إااان الم اااارر التاااي تاااثرر ت ااال 

 المنظم   وتتمةخ فيما ةأتيي

 . مخاطر البيئة المحيطة:1

وهي تتمةخ في الم ارر الاقتصادة   وال ياسي   والاجتماتي  التي تثرر ت ال اياا  ايتماا   

 (34ي 2010وتتمةخ اما ةأتيي )ايشور  

لأِثب زةادل إثشر ايااا، اصوال  ير حويوي  وتادل  ةنت  تناه ااتصااع التفاالي  ايساسايّ   وزةاادل  .أ

 ات النّودةّ   وإن رهب ت ل توزةعات ايااا،.إعدلات البرائى  واالتالي التأرير ت ل التدفو

لأِثب فوداث الةو  في لأحدى المنظمات العاإ   لإحدى الدو  ساوف ةمتاد تاأريره ت ال جمياع المنظماات  . 

 في البيا  المحيط .
 

 . المخاطر الداخلية للمنظمة:2

 (33ي 2004وهي ت ع الم ارر التي تثرر ت ل المنظم   وتتمةخ فيما ةأتيي )دهم   

اا  .أ ااتصاع إ ارر التشغيخ المتمة   اات صاض لأتداد الم اهمين  تتيدا  فواداث الةوا  فاي المنظما   إِمب

ةااثرر ت اال ااتصاااع تفااالي  األا المااا   وفوااداث الواادال التناف ااي   والتااأرير ال اا بي ت اال هاااإ  

ا ةثرر ت ل توزةعات ايااا،.  ايااا،  والبغط ت ل التدفوات النودة   إِمب

اا ةاثرر ت اال لأةارادات المنظما  سااواء ااتصااع  .  إ اارر ايداء المتمة اا  اتراجاع الحصا  ال ااوقي   إِمب

 الاستةمااة  أم التموة ي .
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ااتصاع إ ارر ال يول  والمتمة   في ر ى الم ااهمين يإاوالهه  واالتاالي لتموةاخ إدموتا  كبيارل  .ت

فاي تشااراتها الاساتةمااة   إن الإةداتات الطوة   والمتوساط  ايجاخ التاي تعتماد ت يهاا المنظماات

ااا ةااثرر ت اال مااع  الواادال ت اال ال ااداد وال دااوء لألِاال  والتموة ياا  لألِاال أإااوا  واجباا  ال ااداد  إِمب

 الاقتراض اتفالي  إرتصع .

ااتصاع إ ارر الإداال  اما أ(ثب إمااسات لأداال ايااا، تصدا إن قباخ الإداال  ف اوف ةتولاد لادى  . 

هناك سيطرل فردة  إن قباخ الإداال ت ال أإاوالهه وإصاالحهه   الم اهمين وأصحا  المصالخ اأ(ثب 

اا ةادفعهه لألِال تغييارهه أو إوامااتهه لأوا  واالتالي هذه الإداال تدةم  الفصااءل فاي لأداال المنظما   إِمب

 ليم ايإر.

 

 المبحث الرابع: التحليل الوصفي الستقرائي:

دّ إان إمااساات الإداال الراحيا   لأِثب تح يخ الصحل البرةبي ولأداال ايااا، ة اتد  ت ل الح(

ا أ(تبها إمااسات لا ةمفن اكتشافها ا هول  إن قبخ ا لصاعوا   ا  لمح  ين الماليين والمدقوين  تظرولاسِيبم(

إراقب  الإداال اليوإي  وقراااتها  فمن لأف  هذا التح يخ ةمفان تاوفير إعرفا  تواود لألِال تويياد ظااهرل 

 لأفادل الدهات اختي  إنهايلأداال الراحي  إن لأف  

لتعارف ةمفنهه إن لأف  ت ع المعرف  تويايه جاودل أاااا، العمياخ  وا المدقق والفاحص الضريبي: .1

 ت ل إصداقي  الووائه المالي   وإن رهب التورةر تنها اشفخ  إوروق  فيه. ا  ت ل المواقع التي تثرر س ب

هه إان تح اين قاداتهه ت ال تح ياخ وإان هاذه المعرفا  تمفان المستثمرون فيي سيوق رأا الميال: .2

المعرف  ل مع وإ  المحاسبي   وإن رهب الفش  تن أي س وك اتتهازي للإداال  وهذا إان شاأته ةحاد 

ا ةثدي في النهاة  لألِل الت صيل الديد ل مواد المتاح .  إن هذا ال  وك  إِمب

تمفاانهه إاان لأجااراء فمان المعرفاا  التااي اكت ابلا إاان لأااف  التح ياخ  واضيعو المعييايير المحاسييبية: .3

تعدةفت ت ل هذه المعاةير في إحاول  ل حد إن هذه الظاهرل إن لأف  ومع أةدةهه ت ل إواماع 

 البع  والوول في المعاةير المحاسبي .

وةمفننا الوو  اأ(ثب دااس  وتح يخ الصحل البرةبي والإداال الراحي  إان ايهميا  الفبيارل  لأو 

لهِ أ(ثْ ةته الوقوف ت ل المعرف  الوارو  تند النظر لألِل الووائه الماليا  ةمفن أ(ثْ تته االشفخ الذي إن لأف

 ل شرك  والظروف المحيط  اها  وت تطيع الحفه الوارع هخ توج لأداال أااا، أم لا؟
 

 أوّلا: الفحص الضريبي وإدارة الأرباح:

ت ل ح اااات هناك اعض ايساليى والممااسات المصطنع  لإداال ايااا،  وإا هو تأريرها 

 الووائه المالي   وررائق اكتشافها في تم ي  الصحل البرةبي توجيها ااختيي

ا ةثرر هذا ت ل الح ااات ات صيض فاي  .1 إعالد  تصوات اياحا  والتطوةر كمصروفات لأةرادة   إِمب

 حووق الم في   وايصو   وايااا،  وةمفن اكتشافها اوسار ي   ج  زي،.

إاان تحمي هااا ت اال قائماا  الاادلأخ  وتااثرر ت اال زةااادل  الاحتيارااات ااادلا  يااخ المصااروفات ت اال تحم .2

 ايااا،  وةمفن اكتشافها تن ررةقي    ج  ز  ،.

زةاادل أو ت صاايض المصاروفات  إةااا  ولاعي تاادم الاتتاراف االمصااروفات الناجما  تاان لأيااااات  .3

ايصااو   ايسااهه  وةفااوث أررهااا ت اال الح ااااات  ت صاايض أو زةااادل ايااااا،  حوااوق الم فياا   

 الالتياإات  وةمفن اكتشاف التفتى االمصروفات اوسار ي أ     ج  ز  ،.

 ،. التموةخ ال صي  ةثدي لألِل ت صيض الالتياإات  والفش  تنه ةفوث إن لأف ي ه  .4
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المحاساب  تان تم يااات تنطاوي ت اال توادةرات إ اتوب ي  إتصائ اا  أو إتشاائم   وتااثرر ت ال الوااوائه  .5

ايااا،  وحووق الم في  وايصو   والالتياإات ايلأرى  وتفتش  هذه  المالي  ات صيض أو زةادل

 تن ررةقي    و  ز.

الت وةات ااين ح اااات ايصاو  والالتياإاات  وكاذلع ااين الإةارادات والمصاروفات  تاثرر هاذه  .6

العم ياا  ت اال الح ااااات ات صاايض أو زةااادل ايااااا،  وحوااوق الم فياا   وايصااو   والالتياإااات 

 ه اكتشافها تن ررةقي    د  ،.ايلأرى  وةت

التفتى فاي تصاني  تناصار الراحيا   يار العادةا   تاثدي هاذه لألِال ت صايض أو زةاادل اياااا،   .7

 .ـوحووق الم في   وايصو   والالتياإات ايلأرى  وةته اكتشافها تن ررةقي ج  د  ه

لأداال  فيماا ةااأتي اعااض الطرائااق لعم ياا  الصحال الباارةبي فااي اكتشاااف أساااليى وإمااسااات

 يايااا،

 احث تن إدى وجود تصرةخ امعالد  إحاسبي  لأاص . .أ

 تح يخ إدى وجود تحصظات في تورةر إراقى الح ااات. . 

 المواات  إع المعالد  المحاسبي  المتبع  في ايتوام المامي . .ت

 فحل الدفاتر المحاسبي . . 

 فحل العم يات التي تته إع ايرراف وات الص  . .ج

 والموادةن  والم يوث تن فترل زإني  إعين .فحل ح ااات العمفء   .،

 فحل تودةرات ايصو  الةاات  تند لأتادل التوييه كمعالد  ادة   للأصو  اعد الاستغف . .خ

فحل إتط بات الويالا  والتحوق للأصو   والالتياإات  والإةرادات  والمصروفات فاي المعااةير  .د

 المحاسبي .

 يوتوجي تم ي  الصحل البرةبي االم طط اختي
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ا: المدقق الخارجي )مراقب الحسابات( وإدارة الإنتاج:  ثاَنيا

The External Auditor and Management Profit: 

اعد تورةر إراقى الحاسبات المنت  النهائي لعم ي  التدقيق  وهو الوسي   التي إن لأفلهاا ةواوم 

إراقى الح اااات اا افم إ ات دإي الواوائه الماليا  ارأةاه حاو  ت اع الواوائه  وإادى تعبيرهاا اصادق 

 وتدال  تن المركي المالي ل شرك  ولأتتاج أتمالها.

ي وقد حدد إدمع المحاسبين الواتوتين ايإرةفي أااع  إعاةير تحفاه لأتاداد تورةار التادقيق هاي

 (62-61ي 2009)توإالا وهنفي  

ل مبااادم المحاساابي   ا  وائه المالياا  قااد ت(ااهب ترمااها وفوااةبااين التورةاار فااي إااا لأوا كاتاالا الوااأ(ثْ ةنبغااي  .1

 .ا  الموبول  تموإ

أ(ثْ ةبين التورةر إا لأوا كاتلا هذه المبادم قد ربولا لأف  الصترل المالي  انصس ررةو  تطبيوهاا ةنبغي  .2

 لأف  الصترل ال ااو .

 .الووائه المالي  كافي  اشفخ إعوو  إا له ةرد ةصترض أ(ثْ تفوث المع وإات المصصخ تنها في .3
 

ا: المدقق الخارجي )مراقب الحسابات( وإدارة الإنتاج:  ثاَنيا

اعد تورةر إراقى الحاسبات المنت  النهائي لعم ي  التدقيق  وهو الوسي   التي إن لأفلهاا ةواوم 

الواوائه  وإادى تعبيرهاا اصادق إراقى الح اااات اا افم إ ات دإي الواوائه الماليا  ارأةاه حاو  ت اع 

 وتدال  تن المركي المالي ل شرك  ولأتتاج أتمالها.

ي وقد حدد إدمع المحاسبين الواتوتين ايإرةفي أااع  إعاةير تحفاه لأتاداد تورةار التادقيق هاي

 (62-61ي 2009)توإالا وهنفي  

ل مبااادم المحاساابي   ا  فوااوائه المالياا  قااد ت(ااهب ترمااها وأ(ثْ ةبااين التورةاار فااي إااا لأوا كاتاالا الوااةنبغااي  .1

 .ا  الموبول  تموإ

أ(ثْ ةبين التورةر إا لأوا كاتلا هذه المبادم قد ربولا لأف  الصترل المالي  انصس ررةو  تطبيوهاا ةنبغي  .2

 لأف  الصترل ال ااو .

ةصترض أ(ثْ تفوث المع وإات المصصخ تنها فاي الواوائه الماليا  كافيا  اشافخ إعواو  إاا لاه ةارد فاي  .3

 ولع.التورةر لأفف 

أ(ثْ ةتبمن في التورةر اأي المراقى تن الووائه المالي  كوحدل واحدل  أو قد ةمتناع المراقاى ةنبغي  .4

تن لأاداء الرأي  وفي هذه الحال  ف ثِب التورةر ةدى أ(ثْ ةتبمن أسبا  ولع  وفي كُخّ ايحوا  التاي 

لأصاائل فحال المراقاى وداجا   أ(ثْ ةباينةنبغي ةرتبط اسه المراقى االووائه المالي  ف ثِب التورةر 

 الم ثولي  التي ةتحم ها.

لأِثب ال  ط  المالي  تعُدم تورةر إراقى الح ااات إدلأخ لوبو  الووائه المالي  إن تدإه في تم ي  

التحاسى البرةبي  لأو ةووم الصاحل البرةبي اوراءل تورةر إراقى الح ااات  وإفحظ  أهه النواار 

حصظات الدوهرة  فيه  ولأتطاء ايهمي  الن بي  والعناةا  الفبيارل ل صوارات الواادل فيه  إع إفحظ  الت

وات التأرير الوامخ ت ل الووائه المالي  المودإا  وتتاائ  ايتماا   لأو ةمفان ال ا ط  الماليا  إان لأاف  

تورةر إراقى الح ااات التأكد إن تحويق اعاض المتط باات ايساسايّ   والتاي تعُادم مارواة  لاتتمااد 

 ائه المالي  في تحدةد الدلأخ البرةبي وهييالوو
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 للمبادئ والمعايير المحاسبية المتعارف عليها: اا ائم المالية وعرضها قد تمََّ وفق. إنَِّ إعداد القو1

لأِثب الالتاايام االمبااادم المحاساابي  المتعااااف ت يهااا فااي لأتااداد الوااوائه المالياا  وترمااها سااوف 

الووائه  وةاثدي لألِال الااتعااد تان الااتفااا والازدواجيا  فاي تارض ةعطي إصداقي  ورو  كافي  اهذه 

الووائه المالي  إان قباخ إعادةها  وتوطاع الصرصا  ت ال لأداال اياااا، التاي تحااو  التفاته تان فوارل أو 

ا ةعيز دوا الووائه المالي  في تم يا  الصحال البارةبي   تنصر إعين إن تناصر الووائه المالي   إِمب

ةوالا ت يه أو ةحفه اه ت ل صدق وتدال  تارض  ا  المحاسبي  المتعااف ت يها إعياا دملأو تمةخ المبا

 الووائه المالي .

 . الثبات في تطبيق المبادئ المحاسبية نفسها من فترة إلِى أخُرى:2

لأِثب الةبااات فااي تطبيااق المبااادم المحاساابي  المتعااااف ت يهااا إاان فتاارل لألِاال ألُأاارى ةعُ(اادم إاان 

سيّ   والتي إن شأتها تعيةي ودته هاذه الواوائه فاي تم يا  الصحال البارةبي  والحاد المتط بات ايسا

إن لأداال ايااا، في التفتى االووائه المالي   إن أ(جخ تب يخ ال  ط  الماليا  )الصااحل البارةبي(  

 ل وصو  لألِل الدلأخ ال امع ل برةب .

 . كفاية المعلومات والإفصاح:3

ااا تحتوةااه هاذه الوااوائه إاان  ا  فااي الوااوائه الماليا  إعباارل تعبياارا  كافيا تعُادم المع وإااات الاواادل مب ت(

إع وإات إا له ةذكر في التورةر إا ةغير لأفف ولع  والإفصا، تن المع وإاات الماليا  ساواء أكاتالا 

كمي   أم وصصي  في الووائه الماليا   أم فاي الهاواإ   والمفحظاات  والداداو  المفم ا   وفاي الوقالا 

   ةدعخ الووائه المالي   ير إب    وإفئم  لم ت دإيها.المناسى

ولما كاث( الدلأخ المحاسابي هاو الدتاإا  ايساسايّ  ل وصاو  لألِال الاراخ البارةبي فا ثِب الواوائه 

المالي   اما تتبمنه إن إع وإات إحاسبي  تمةخ أحد المووإات ايساسيّ  لعم ي  التحاساى البارةبي  

للإفااادل إاان الم رجااات  ا  أساسااي ا  ، تاان ت ااع المع وإااات ةعُ(اادم إط باافصاااوت اال هااذا ايسااالا فاا ثِب الإ

المحاسبي  في تحدةد الدلأخ ال امع ل برةب  )الراخ البرةبي(  إن لأف  تم ي  الصحل البرةبي  

وتحد لأداال ايااا، إن لألأصاء اعض المع وإات المحاسبي  والمالي   إن أ(جخ زةادل أو ت صيض الادلأخ 

 .(  )الراخ المحاسبيال امع ل برةب
 

ا   : المعايير المحاسبية وإدارة الأرباح:ثالثا

تاادل إاا ةاته وماع المعااةير المحاسابي  اوصاد لأماصاء النصعيا  ت ال الواوائه الماليا  إان لأاف  

إراتال كُخّ إن المفئم  والةو  في التورةر الماالي  وفاي إحاولا  تحوياق التاوازث ااين المفئما  والةوا  

ت ال  ا  لأةداايا ا  ه المفئف   وإن رهب تتارك تاأريرالمعاةير االمروت   ي(تبها هي التي تدت أ(ثْ تتص ةنبغي 

أ(ةْب دّ إعين لم اح  الالأتياا  ا  قيم  المع وإات  و( ت ال الإداال تادم تدااوزه  ةنبغاي لاادّ إن ومع ح(

المحاسبي  إن الإداال ي(ثب هذا سوف ةدته لأاصي  الةو   ت ل إا سبق ةمفننا النظر لألِل إوق  إعاةير 

 الراحي .

وت اال الاار ه إاان إ اااح  الالأتياااا التااي تمنحهااا إعاااةير المحاساابي  سااواء إاان لأااف  لألاايام 

لأااف   الشااركات اتطبيااق أسااالا الاسااتحواق  أو تاارك العدةااد إاان ايإااوا ل تورةاار الش صااي  أو إاان

دّ إن هذه الظااهرل   أ(ثب ولع لا ةعني تدم وجود أي دوا لهذه الالتغيرات الالأتيااة   لأِلا معاةير في الح(

 ألا وهي )لأداال الراخ(.

ل حاد إان لأداال  ا  ت ل تِدبل أشياء تعُادم إهما  جادفمن لأف  المعاةير ة تطيع إفحظ  تركييها 

 الراحي  إن أهمها إا ةأتيي
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 الالتيام اتطبيق المعاةير وتدم ال روج تنها.. 1

 تحدةد توقيلا إحدد لتطبيق المعاةير.. 2

 دته الإفصا، تن ايإوا الالأتيااة  للإداال.. 3
 

 المبحث الخامس: الستنتاجات والتوصيات:

 أولا: الستنتاجات:

لأِثب التدقيق إن حيث داج  الشمو  هو الصحل لغرض إعين  وت ل هذا ف ثِب تم ي  الصحل جايء  .1

أإوا لاه تتوصاخ لأليهاا إن تم ي  التدقيق وإفم   لها  ي(تبهُ قد ة ترتي إن تم ي  الصحل اكتشاف 

 لأجراءات التدقيق الاتتيادة .

لأِثب تم ي  الصحل تحتاج لألِل تناة  ودق   ل وصاو  لألِال النتاائ   وةتعاين ت ال الصااحل الحصاو   .2

 ت ل أ(كبر قدا إمفن إن المع وإات تن المركي المالي ل مف   ل ويام اعم ي  الصحل.

ا )الاراخ المحاسابي( إان لأاف  لأِثب لأداال ايااا، تته اهدف التأرير ت ل اي .3 اقام المحاسبي   ولاسِيبم(

 استغف  اعض المروت  المنطوة  في اعض المعاةير وال ياسات المحاسبي .

لأِثب تصني  التفالي  لألِل تفالي  لأدااةا  وتفاالي  اأسامالي  تمفان المادةرةن فاي أرنااء فتارات تماو  .4

ا ةثدي لألِل تو يخ  عض التفالي   تفالي  الإتتاج ادلا  الم يوث اتصني  ا إن تفالي  اأسمالي   إِمب

 المصااة   وإن رهب زةادل ايااا،.

لأِثب الممااسااات ال اا يب  لإداال ايااااا، تااثدي لألِاال إدموتاا  إاان الم ااارر التااي تااثرر ت اال البيااا   .5

 الدالأ ي  وال ااجي  ل شرك .

االشاافخ الااذي إاان لأفلااه ةااته  لأِثب دااساا  وتح يااخ الإداال الراحياا  والصحاال الباارةبي لأوا إااا ت(ااهب  .6

الوقوف ت ل المعرفا  الواروا  ت ال النظار لألِال الواوائه الماليا   وت اتطيع الحفاه الواارع هاخ ةوجاد 

 لأداال أااا، أم لا؟

لأِثب تنصيذ أتشط  الصحل البرةبي اداودل تاليا  إان قباخ الصااحل البارةبي  واسات داإه المهااال  .7

دّ إن إمااساات لأداال اياااا،  وةاثدي ولاع لألِال جاودل التواااةر  المفت ب  إن ال برل أدت لألِل الح(

 المالي .

لأِثب تمتع إراقى الح ااات االفصاءل العالي   وال بارل الع ميّا  والمهنيا   وتادم لأإفاتيا  التاأرير ت ال  .8

دّ إن أتشط  لأداال ايااا،.  لأاداء اأةه الصني المحاةد ةوود لألِل الح(

لح ااات تبامّن تياهتاه فاي اكتشااف أي تفتاى ترتفباه لأداال لأِثب استوفلي  وإوموتي  إراقى ا .9

 ايااا،  اغرض التأرير ت ل تدال  الووائه المالي .

لأِثب الالتاايام اتطبيااق المعاااةير المحاساابي   وتاادم ال ااروج تنهااا  والالتاايام اتوقياالا إحاادد لتطبيااق  .10

ع قيود ت ل لأداال ايااا، المعاةير  وتدم الإفصا، تن ايإوا الالأتيااة  للإداال  ةثدي لألِل وم

 إن إمااس  أتشطتها المب   .
 

ا: التوصيات:  ثاَنيا

الإفادل إن لأبرات إفاتى التدقيق الفبيرل  ل حد إن إمااسات لأداال اياااا،  لماا ةتاوفر لادى هاذه  .1

 المفاتى إن إثهفت ت ميّ  وتم ي  تالي .
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اك والااوتي  ل فشاا  تاان زةااادل فات ياا  دوا الصاااحل الباارةبي  ليصاابخ ت اال داجاا  إاان الإدا .2

ااا ة ااتوجى ت اال ولااع مااروال دتااه اسااتوفليتها  وافااع كصاءتهااا فااي  إمااساا  لأداال ايااااا،  إِمب

 العمخ.

 مروال ومع تشرةعات  ل حدّ إن إمااسات لأداال ايااا،. .3

 لأجراء دااسات حدةة  اشأ(ث تأرير لأداال ايااا، ت ل إتغيرات ألُأرى. .4

)الماادقق ال ااااجي(  ل ويااام االواجبااات المنوراا  اااه  ل فشاا  تاان تعيةااي دوا إراقااى الح ااااات  .5

 تم يات إمااس  لأداال ايااا، والحد إنها.

ةتوجى ومع توواات اادت  ت ل الشركات التي تواوم اعم ياات إمااساات لأداال اياااا،  وولاع  .6

دّ إن ت ع الممااسات.  اهدف الإسهام في الح(

 

 :المصادر

 :: المصادر العربيةأولا 

د تبدالوادا الدة طي  (  2002)أاةني  ألصين  ولواع  جيمس   .1 مب د إُح( مب المراجع  إدلأخ إتفاإخ  ترجم ي إُح(
 إراجع ي أحمد حاإد حداج  داا المرة، ل نشر  الرةاض.

د   .2 مب لأداال ايااا، وتفقتها االعوائد  ير إتوقع  ل  هه وإدى تأرير العفق  احده (  2010)ايشور  هاتي إُح(
 الشرك   دااس  إاج تير في المحاسب  والتموةخ  ف  طين.

التودةر البرةبي الذاتي اين ح ن الالأتياا وسوء (  2006)البغدادي  صف، صاحى شاكر وشم ي  مياء   .3
المحاسبي  والمالي    التطبيق  إد   دااسات إحاسبي  وإالي   العدد اي(وّ   المد د اي(وّ   المعهد العالي ل دااسات

 .إع  اغداجا
د سمير  دوا الرقاا  ت ل جودل المراجع  في تحويق أهداف حوكم  الشركات  المثتمر الع ميّ ال اإس   .4 مب اف   إُح(

 ك يّ  التداال  جاإع  الإسفنداة .
المراجع  اين النظّرة  والتطبيق  تعرةى وإراجع ي أحمد حاإد حداج (  2009)توإالا  وليه وهنفي  أإ وث   .5

 سعيد  داا المرة، ل نشر  الرةاض. وكما  الدةّن
د كاإخ   .6 مب  .العرايّ  ل طبع والنشر  الواهرل إراجع  الحاسبات  الطبع  ال ااع   داا النهب (  1963)الحااوتي  إُح(
د ح و داود   .7 مب تووةه أساليى التدقيق والرقاا  الدالأ ي  في الهيا  العاإ  ل برائى  احث دا وم (  1991)ال رساث  إُح(

 ي في المحاسب  البرةبي   ك يّ  الإداال والاقتصاد  جاإع  اغداد.تال
لأجراءات ال  ط  البرةبي  في الصحل البرةبي وأررها في اذ  العناة  المهني  (  2005)الدليمي  وليد لأالد صالخ   .8

 لمراقب  الح ااات  احث شهادل المحاسب  الواتوتي   المعهد العرايّ ل محاسبين الواتوتي   اغداد.
الحاكمي  المثس ي  وإدالس الإداال في الدو  الناإي   البنوك في ايادث  (  2004)دهم   تعيه وأاو زا  تصاف   .9

 المد د الةبالث والعشروث  العدد الةبالث  ايادث.
فات ي  أهمي  إراتال اعض المصاهيه ال  وكي  والالتيام االمبادم المحاسبي  ليةادل (  2006)الدو دي  ت ي ح ين   .10

تم ي  الصحل البرةبي  إد   دااسات إحاسبي  وإالي   العدد الةباتي  المد د اي(وّ   المعهد العالي ل دااسات 
 المحاسبي  والمالي   جاإع  اغداد.

 (  أسالا البف    الطبع  ايولل  داا المعرف   ايروت.ـه538)ت اليإ شري  إحمود ان تمر .11
د صادق ااقر   .12 مب  إبادم التدقيق  جاإع  ال  يماتي   ك يّ  الإداال والاقتصاد.(  1980)شم    إُح(
 أصو  التدقيق الحدةث  الديء اي(وّ   الطبع  الةباتي   إطبع  اليإاث  اغداد.(  1976)الطحاث  صبيخ   .13
خ ل طبات  ت ه تدقيق الح ااات  الناحي  النّظرة  والعم ي   الطبع  ايولل  داا وائ(  2000)تبدالله  لأالد أإين   .14

 والنشر  تماث.
الناحي  النّظرة  والعم ي   الطبع  الةباتي   داا وائخ ل نشر   -ت ه تدقيق الح ااات (  2004)تبدالله  لأالد أإين   .15
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